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I. Целевой раздел 

 
1.1.ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА К АООП НОО ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ЗПР 7.1. 

Общие положения 

 

Определение и назначение федеральной адаптированной образовательной 

программы начального общего образования для обучающихся с ЗПР 

 

 АООП НОО для обучающихся с ЗПР 7.1 МБОУ «Малоимышская СОШ» предназначена 

для сопровождения деятельности образовательной организации по созданию АООП НОО 

и отражает вариант конкретизации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП 

НОО для обучающихся с ЗПР. 

Адаптированная основная образовательная программа МБОУ «Малоимышская СОШ» 

является учебно-методической документацией  и базируется на федеральных учебных 

планах, федеральном календарном учебном графике, федеральных рабочих программах 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, федеральной 

рабочей программе воспитания, федеральном календарном плане воспитательной работы. 

Образовательная организация, осуществляющая образовательную деятельность по 

адаптированной  программе начального общего образования, разработала АООП НОО для 

обучающихся с ЗПР на основе ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО. 

 Содержание и планируемые результаты в разработанной АООП НОО для обучающихся 

с ЗПР 7.1 соответствуют содержанию и планируемым результатам в соответствующих 

разделах ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР. 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР, имеющих инвалидность, дополняется ИПРА в 

части создания специальных условий получения образования. 

Определение одного из вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР осуществляется на 

основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по результатам его комплексного 

психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА. 

Структура ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР включает целевой, 

содержательный и организационный разделы 

 Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР образовательной организацией, а также 

способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР начального общего 

образования; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения программ начального 

общего образования. 

 Содержательный раздел определяет содержание начального общего образования 

обучающихся с ЗПР и включает следующие программы, ориентированные на достижение 

личностных, метапредметных и предметных результатов: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 

- программу формирования УУД; 

- программу коррекционной работы; 

- программу воспитания. 

https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
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 Организационный раздел определяет общие рамки организации образовательного 

процесса, а также механизмы реализации компонентов АООП НОО для обучающихся с 

ЗПР. 

Организационный раздел включает: 

- учебный план начального общего образования обучающихся с ЗПР; 

- календарный учебный график; 

- календарный план воспитательной работы. 

Принципы и подходы к формированию АООП НОО обучающихся с ЗПР 7.1. 

Принципы формирования ФАОП НОО представлены в разделе I. Общие положения. 

В основу реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР 7.1 МБОУ «Малоимышская 

СОШ» заложены дифференцированный и деятельностный подходы. 

 Дифференцированный подход к реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются в 

неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает 

необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР, 

в том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты АООП НОО 

обучающихся с ЗПР создаются и реализуются в соответствии с дифференцированно 

сформулированными требованиями в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и данной ФАОП 

НОО. 

- к структуре АООП НОО; 

- к результатам освоения АООП НОО. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР возможность 

реализовать индивидуальный потенциал развития. 

 Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих 

закономерностей развития обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 

личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической, познавательной и 

учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является 

обучение как процесс организации познавательной и предметно-практической 

деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими содержанием образования. 

В контексте реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР 7.1 реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

- придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

- прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных 

областях; 

- существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению нового опыта 

деятельности и поведения; 

- обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное усвоение ими системы 

научных знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих 

продолжить образование на следующем уровне, но и жизненной компетенции, 

составляющей основу социальной успешности. 

 

https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-24112022-n-1023/federalnaia-adaptirovannaia-obrazovatelnaia-programma-nachalnogo/i/
https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
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Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР 7.1 МБОУ «Малоимышская СОШ»: 

обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 

создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

- формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

- достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР, 

целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и 

компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР, 

индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

- становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

- создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР; 

- обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

- выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через 

организацию их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-

оздоровительной работы, организацию художественного творчества с использованием 

системы клубов, секций, студий и кружков (включая организационные формы на основе 

сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и других соревнований; 

- использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

- предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

- участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населенного пункта, района, города). 

Общая характеристика 

ФАОП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к ее структуре, условиям реализации и 

результатам освоения. 

Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки 

обучения (1 - 4 классы). 

ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой адаптированный 

вариант ФОП НОО. Адаптация программы предполагает введение программы 

коррекционной работы, ориентированной на удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в освоении ФАОП НОО (вариант 7.1), 

требований к результатам освоения программы коррекционной работы ФАОП НОО для 

обучающихся с ЗПР. Обязательными условиями реализации ФАОП НОО для обучающихся 

https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
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с ЗПР является психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, согласованная 

работа педагогических работников, реализующими программу коррекционной работы, 

содержание которой для каждого обучающегося определяется с учетом его особых 

образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на основе 

заключения ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного психолого-

педагогического обследования, с учетом ИПРА (при наличии). 

ФАОП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях 

деятельности и организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной 

незрелости. Кроме того, у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки 

легкой органической недостаточности ЦНС, выражающиеся в повышенной психической 

истощаемости с сопутствующим снижением умственной работоспособности и 

устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных 

характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в разной степени выраженные, 

дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-моторной 

координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики, но при этом 

наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП 

НОО (вариант 7.1) 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных 

категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, 

определяют особую логику построения учебного процесса и находят свое отражение в 

структуре и содержании образования. Наряду с этим современные научные представления 

об особенностях психофизического развития разных групп обучающихся позволяют 

выделить образовательные потребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и 

специфические. 

К общим потребностям относятся: 

– получение специальной помощи средствами образования сразу же после выявления 

первичного нарушения развития; 

– выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

– получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным потребностям 

обучающегося с ОВЗ; 

– обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого как через содержание предметных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

– психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося 

с педагогическими работниками и одноклассниками; 

– психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 

семьи и образовательной организации; 

– постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.1) МБОУ 

«Малоимышская СОШ», характерны следующие специфические образовательные 

потребности: 
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обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды 

с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов 

обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного 

общего тонуса); 

комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов 

эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной 

деятельности и поведения; 

организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и навыков 

обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении 

материала, дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, 

приемов и средств, способствующих как общему развитию обучающегося, так и 

компенсации индивидуальных недостатков развития); 

учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 

индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для 

разных групп обучающихся с ЗПР; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики 

психофизического развития; 

обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 

деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, 

позволяющего справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к себе, 

окружающему предметному и социальному миру; 

постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью; 

постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 

использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и 

поведения; 

развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 

социально одобряемого поведения; 

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности 

к самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих 

трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь взрослого; 

обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество с 

родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для формирования 

социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 

1.2 Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО (вариант 

7.1) 

 Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 

компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

 Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-
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ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных отношений 

обучающихся с ЗПР в различных средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для 

ее разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата 

(близкого человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии 

повседневных бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и 

вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное 

участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в 

каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой 

деятельности; 

в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной 

жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании 

занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 

посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе. 

овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию 

как средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно-

временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений 

об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 

(безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и 

природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами 

дома и школы; 
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в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной 

жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 

в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; с 

педагогическими работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и незнакомыми 

людьми; 

в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного 

контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, 

намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 

 Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 

занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-практической 

деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 

сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать процесс 

и результат деятельности; 
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сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП НОО 

(вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его 

потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 

1.3 Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей 

обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно 

разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы 

коррекционной работы. 

 Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие 

положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 

успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая 

такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 

информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 

коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание 

и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 

коррекционной работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений 

развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 

использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 

интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие 

положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной 

положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов 

овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в 

качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения 

реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 

определенных корректив. 
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3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых 

образовательных потребностей. 

 Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру 

оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, 

воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы 

является выработка общей оценки достижений обучающегося в сфере социальной 

(жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение семьи, близких 

обучающегося. Основой оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) 

компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и 

дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по 

интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) 

степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не 

только в учебно-познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое 

обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы 

в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

 

2. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) МБОУ 

«Малоимышская СОШ» 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют 

требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО. Программа расположена на сайте https://sh-

maloimyshskaya-r04.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/  

2.2. Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы коррекционной работы для 

каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей 

на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

 Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи обучающимся с ЗПР в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в физическом 

и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 

https://sh-maloimyshskaya-r04.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
https://sh-maloimyshskaya-r04.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/obrazovanie-programmy/
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Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 

внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 

требований). 

 Программа коррекционной работы обеспечивает: 

– выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

– создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

– осуществление индивидуально ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей; 

– оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 

– возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, формированию 

представлений об окружающем мире и собственных возможностях. 

 Программа коррекционной работы  содержит: 

– перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, и освоение ими АООП НОО; 

– систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса, включающего психолого-

педагогическое обследование обучающихся с целью выявления особых 

образовательных потребностей обучающихся, мониторинг динамики развития и 

успешности в освоении АООП НОО, корректировку коррекционных мероприятий; 

– механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий 

педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и 

психологии, медицинских работников организации и других организаций, 

специализирующихся в области семьи и других институтов общества, который должен 

обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности; 

– планируемые результаты коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы должна включать в себя взаимосвязанные направления, 

отражающие ее основное содержание: 

– диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного обследования 

обучающихся с ЗПР и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-

педагогической помощи; 

– коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в психофизическом развитии обучающихся с ЗПР; 

– консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального 

сопровождения обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 

коррекции, развития и социализации; 

– информационно-просветительская работа, направленная на разъяснительную 

деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для 

обучающихся с ЗПР, со всеми участниками образовательных отношений - 

обучающимися, их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками. 

1. План коррекционно-развивающих занятий 

 

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные 

https://sudact.ru/law/postanovlenie-glavnogo-gosudarstvennogo-sanitarnogo-vracha-rf-ot_1357/#u8XlH56Z5Z1w
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Работа с обучающимися 

1 Выявление состояния 

физического и 

психического здоровья. 

Изучение 

медицинской документации. 

Ежегодно 

сентябрь 

 

Медицинская 

служба 

 

2 Наблюдение за ребёнком в 

различных 

видах деятельности. 

 

В течение всего 

периода обучения 

 

Классные 

руководители, 

специалисты 

 

3 ПМПк по выявлению детей 

«группы 

риска». 

 

Ежегодно в 

соответствии с 

планом работы 

ПМПк 

 

Зам. директора 

по УВР, 

классные 

руководители, 

психолог 

4 Обследование и диагностика 

вновь 

прибывших учащихся. 

 

Ежегодно 

октябрь - апрель 

 

Председатель 

ПМПк, педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

зам. директора 

по УВР 

5 Проведение диагностики по 

учебным предметам (начальная 

и итоговая 

Ежегодно  

). октябрь, апрель 

 

Учителя начальных 

классов 

 

6 Разработка адаптированных 

программ 

(АОП) для учащихся с ОВЗ. 

 

Ежегодно- август 

(или по мере 

присвоения 

статуса) 

 

Учителя 

начальных 

классов, 

педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

дефектолог 

7 Разработка индивидуального 

плана 

работы со слабоуспевающими 

учащимися. 

Ежемесячно 

 

Учителя 

начальных 

классов 

8 Обсуждение программ 

индивидуальной и 

групповой коррекционной 

работы с 

учащимися имеющими 

сложности в 

освоении программ начального 

общего 

образования. 

Ежегодно август, 

февраль или по 

мере 

необходимости 

 

Председатель 

ПМПк, педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

учителя 

9 Организация коррекционных 

занятий в 

урочной деятельности 

В течение всего 

периода обучения 

 

Учителя 

начальных 

классов 
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10 Индивидуальные и групповые 

коррекционные занятия. 

 

В течение всего 

периода обучения 

 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

учителя 

начальных 

классов 

11 Изучение письменных работ 

учащихся. 

 

В течение всего 

периода обучения 

 

Учителя 

начальных 

классов 

 

12 Физкультурные минутки, 

гимнастика для глаз, дыхания, 

мелкой моторики пальцев 

рук (1-4 классы) 

Каждый урок Учителя 

начальных 

классов 

 

13 Сопровождение учащихся 1 

классов в 

адаптационный период 

 

Ежедневно Учителя 

начальных 

классов, - 

педагог- 

психолог 

14 Организация учебно-предметной 

среды, 

соответствующей нормам 

сохранения 

здоровья 

Ежедневно Учителя 

начальных 

классов 

 

Работа с родителями (законными представителями) 

15 Работа по запросам 

(просвещение, 

консультирование, диагностика 

и т.д.) 

 

В течение года Председатель 

ПМПк, педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

учителя 

начальных 

классов 

 

16 Семинары, тематические 

родительские собрания: 

«Психология младшего 

школьника, испытывающего 

трудности обучения и общения»; 

«Профилактика нарушений 

письменной речи у учащихся 

первого класса»; «Особенности 

взаимодействия родителей и 

ребенка в условиях его 

недостаточного физического и 

психического развития» и др. 

В соответствии с 

планом работы 

 

Учителя 

начальных 

классов, 

педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

учитель- 

дефектолог 

 

 

Работа с педагогами и классными руководителями 

 

17 Подбор педагогов для работы с 

детьми ОВЗ. 

Ежегодно август Директор, Завуч 

по УВР, ВР 
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18 Курсы повышения квалификации 

на семинарах-практикумах, 

курсах переподготовки по 

направлению. 

Не реже 1 раза в 3 

года 

 

Завуч по УВР 

 

19 Знакомство с комплектом 

документов, 

входящих в структуру 

программы. 

Ежегодно август Учителя, 

классные 

руководители 

 

20 Разработка/коррекция 

нормативных 

документов для работы с 

обучающимися 

с ЗПР 

 

В течение года Председатель 

ППк, педагог- 

психолог, 

социальный 

педагог, 

учитель-логопед, 

зам. директора 

по УВР 

21 Разработка системы текущей 

диагностики по учебным 

предметам. 

Ежегодно август  

 

Учителя, 

классные 

руководители 

 

2. Система комплексного психолого-педагогического и социального 

сопровождения обучающихся с ЗПР в условиях образовательного процесса 

     

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного процесса, 

при изучении предметов учебного плана

 и на специальных коррекционно- развивающих 

занятиях, где осущ

ествляется коррекция дефектов психофизического развития 

обучающихся с ЗПР и оказывается по

мощь в освоении нового учебного материала на уроке 

и в освоении АООП НОО в целом. 

Реализация коррекционной работы обеспечивается 

взаимодействием следующих 

специалистов и педагогов: 

– педагог-психолог; 

– учитель – логопед: 

– учитель- дефектолог; 

– классный руководитель; 

– социальный педагог; 

– педагог дополнительного образования. 

    В соответствии с целью, задачами, содержанием д

анной программы в 1 - 4 классах 

коррекционную работу

 следует осуществлять по следующим направлениям: 

1) адаптация детей к школьной жизни;

 

2) совершенствование движений и сенсомоторного развития;

 

3) коррекция отдельных сторон психической деятельности;

 

4) развитие основных мыслительных операций;

 

5) коррекция 

нарушений в развитии эмоционально-личностной сферы; 

6) развитие речи, овладение техникой речи;

 

7) расширение представлений об окружающем мире и обогащение словаря;

 

8) коррекция индивидуальных пробелов в знаниях учащихся.

 

                 

Коррекционная работа педагога - психолога для детей с ЗПР:

 Цель 

– развитие познавательной, эмоционально-волевой, мотивационной сфер, механизмов 

волевой регуляции. Основные задачи 

программы: 

– создание коррекционных условий для развития сохранных функций и личностных 

особенностей; 

– осуществление сенсорного, психомоторного развития в процессе освоения 

содержательных видов деятельности; 
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– развитие психических функций внимания, памяти, восприятия, воображения; 

– формирование умения сравнивать, анализировать, делать несложные 

самостоятельные выводы; 

– формирование механизмов волевой регуляции в процессе осуществления 

заданной деятельности; 

– развитие работоспособности, умения сосредоточиваться на заданном действии; 

– формирование положительной мотивации к обучению; 

– воспитание умения общаться, развитие коммуникативных навыков; 

o воспитание самостоятельности при выполнении заданий, умение доводить 

начатое дело до конца. 

Программа опирается на положение психологии о том, что психика проявляется в действии 

и формируется в нём. Содержание коррекционной программы педагога-психолога для детей 

с ЗПР определяется особенностями развития ребенка с ЗПР и рекомендациями ПМПК, 

ИПРА. Программа составляется специалистом с учетом основных требований: 

Наличие основных смысловых этапов: 

1. Вводный этап и начало реализации программы: 

Диагностическое изучение ребенка. Особенностью данного этапа является комплексного 

исследования фонда знаний, умений и навыков с помощью тестирования ребенка; 

познавательной активности в ходе игр и наблюдения; изучение представленных документов 

– заключений ПМПК. 

2. Этап развития (в соответствии с потребностями ребенка): 

- Развитие высших психических функций. 

- Коррекция и развитие пространственных ориентаций. 

- Коррекция двигательной активности. 

- Развитие общей и мелкой моторики. 

- Развитие умственных способностей. 

- Развитие творческих способностей. 

- Развитие умения программировать, контролировать результаты своей деятельности. 

- Развитие предметно-практической деятельности. 

- Коррекция и развитие эмоционально-волевой сферы. 

- Произвольная регуляция поведения. 

- Обучение навыкам бесконфликтного общения. 

- Формирование и развитие связной речи. 

- Развитие словесной регуляции. 

- Формирование механизмов психологической адаптации в коллективе сверстников. 

- Развитие произвольного внимания, произвольной памяти. 

- Развитие операций мышления. 

3. Завершающий этап: закрепление и диагностика. Последний заключительный этап 

программы ЗПР включает в себя итоговую диагностику ребенка, анкетирование (беседа) 

родителей с целью анализа достигнутой цели и оценки эффективности КР работы. 

Основные требования к умениям учащихся сопровождавшихся 

педагогом-психологом: 

o целенаправленно выполнять действия по инструкции педагога; 

o анализировать и сравнивать предметы по указанному признаку: форма, цвет,величина; 

o различать основные цвета; 

o классифицировать геометрические фигуры; 

o обобщать предметы по определённым признакам; 

o выбирать предмет по образцу; 

o определять название предмета, форму предмета; 

o складывать из счётных палочек элементарные предметы; 

o ориентироваться в схеме собственного тела; 

o ориентироваться в помещении и на листе бумаги по инструкции педагога; 
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o определять источник звука; 

o угадывать предмет по вопросам с помощью осязания; 

o различать речевые и неречевые звуки, звуки окружающей среды; 

o выделять части суток; 

o находить сходство и различие между изучаемыми предметами; 

o классифицировать предметы по заданному признаку; 

o раскрашивать предметные картинки, не выходя за контур; 

o различать эмоциональные состояния других людей, проявлять чувство 

– сопереживания. 

     Длительность программы 

Длительность программы для детей, ЗПР определяется индивидуально, в соответствии с 

особенностями обучающегося и рекомендациями ПМПК, ИПРА. Количество занятий в 

неделю по данной программе предполагается 1-2 занятия в неделю индивидуально и/или 

малой группой (не более 6-8 человек). 

       Условия реализации программы 

Данная программа может осуществляться с категорией детей ЗПР младшего школьного (7-

10 лет) возраста, индивидуально и/или группой (6-8 человек) по подобным показаниям.. 

Программа может быть реализована полностью в течение всего учебного года (34 занятия), 

так и отдельно взятыми блоками для отработки тех навыков, которые наиболее показаны 

обучающемуся с ЗПР. Комната, где будут проходить занятия с детьми должна быть хорошо 

подготовлена: проветрена, прибрана, подготовлена для проведения сюжетного занятия. 

Продолжительность занятий определяется 20-40 минутами, так как это является самым 

оптимальным временем для работы с детьми данной возрастной категории. 

Коррекционная работа учителя - логопеда для детей с ЗПР 

Логопедическое сопровождение включает в себя профессиональную деятельность 

логопеда, направленную на своевременное предупреждение и преодоление у обучающихся 

различных форм нарушений устной и письменной речи, пропаганду логопедических знаний 

среди педагогов и родителей. 

Цель - коррекция нарушений устной и письменной речи у детей с ЗПР. 

Основная задача - развитие школьника как личности, полноценно владеющей устной и 

письменной речью, а именно: 

 нормализация звуковой стороны речи; 

 развитие лексического запаса и грамматического строя речи; 

 развитие и совершенствование умений и навыков построения связного высказывания. 

Задачи, поставленные перед школьниками, усложняются с усложнением программных 

требований. Поскольку все стороны речи – фонетическая, словообразовательная, 

грамматическая, лексическая – взаимосвязаны между собой, то проводится изучение всех 

сторон речи, при этом каждая из них изучается не изолированно, а комплексно. 

Планируемые результаты освоения программы: 

- принять и освоить социальную роль обучающегося, иметь мотивацию учебной 

деятельности и осознавать личностный смысл учения; 

- уметь сотрудничать, взаимодействовать со взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях, делиться своими воспоминаниями, впечатлениями и планами; 

- осознанно строить речевое высказывание в соответствии с задачами коммуникации и 

составлять тексты в устной и письменной формах; 

- уметь понимать причины успеха (неуспеха) учебной деятельности и способности 

конструктивно действовать даже в ситуациях неуспеха; 

- активно использовать речевые средств для решения коммуникативных задач; 

- уметь анализировать изображения, звуки, готовить свое выступление; 

- владеть логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, обобщения, классификации 

по родовидовым признакам, установления аналогий и причинно- 

следственных связей, построения рассуждений, отнесения к известным понятиям;  
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- уметь слушать собеседника и вести диалог; готовность признавать возможность 

существования различных точек зрения и права каждого иметь свою; излагать свое мнение 

и аргументировать свою точку зрения и оценку событий; 

- овладеть навыками коммуникации с целью использования их в ближнем и дальнем 

окружении; 

- уметь использовать коммуникацию (вербальную, невербальную) как средство достижения 

цели; 

- уметь начинать и поддержать разговор, задать вопросы, выражать свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасения, завершать разговор; 

- уметь корректно выражать свой отказ и недовольство, благодарность, сочувствие и т.д.; 

- уметь получать и уточнять информацию от собеседника; 

- уметь в культурных формах выражать свои чувства; 

- уметь передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком. 

Коррекционно-развивающие направления логопедического сопровождения: 

1. Уточнение и обогащение словарного запаса детей в связи с расширением 

непосредственных впечатлений об окружающем мире. 

2. Развитие связной речи: формирование и совершенствование целенаправленности и 

связности высказывания, точности и разнообразия употребляемых слов, грамматической 

правильности построения предложений, внятности и выразительности речи, способности к 

творческому высказыванию, умению строить связный письменный рассказ, развитие 

текстовой деятельности учащихся. 

3. Формирование у детей направленности на звуковую строну речи; развитие умения 

вслушиваться в звучание слова, узнавать и выделять из него отдельные звуки и звуковые 

комплексы, различать звуки, близкие по звучанию и произнесению; 

4. Совершенствование чувственного (сенсорного) опыта в области русского языка: развитие 

способности у ребенка на основе собственного опыта выделять существенные признаки 

двух основных групп русского языка - гласных и согласных. 

5. Формирование приемов умственной деятельности, необходимых для развития умения 

наблюдать, сравнивать, выделять существенные признаки и обобщать явления языка. 

План логопедического сопровождения 

Направления 

работы логопеда 

Задачи  

 
Содержание и 

формы работы 

Ожидаемые 

результаты 

Диагностическое 

 

1.Выявление детей 

с нарушениями 

общего и речевого 

развития, 

определение 

структуры и 

степени 

выраженности 

дефекта, 

отслеживание 

динамики общего и 

речевого развития. 

1.Диагностика 

общего и речевого 

развития 

обучающихся. 

2.Исследование 

результатов 

обученности. 

3.Изучение 

состояния навыков 

письменной речи 

детей. 

образовательной 

ситуации. 

2.Составление 

рекомендаций для 

родителей и учителей. 

 

Коррекционное 

 

1.Коррекция 

общего и речевого 

развития детей, 

направленная на 

формирование 

УУД, необходимых 

для их 

1.Проведение 

индивидуальных и 

групповых 

логопедических 

занятий по 

коррекции общего 

недоразвития речи, 

1.Сформированность 

языковых средств и 

умений пользоваться 

ими. 
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самостоятельной 

учебной 

деятельности. 

 

фонетико- 

фонематических 

нарушений, 

нарушений чтения 

и письма. 

 

Профилактическое 

 

1.Обеспечение 

комплексного 

подхода к 

коррекции 

недостатков 

общего 

и речевого 

развития 

обучающихся. 

 

1. Направление 

детей по 

результатам 

диагностики на 

обследование и 

лечение детскому 

неврологу, 

психиатру, 

офтальмологу и 

другим 

медицинским 

специалистам. 

1.Контроль 

выполнения 

назначений медиков, 

беседы с родителями 

о 

позитивных 

результатах 

комплексного 

подхода 

к коррекции речевого 

недоразвития. 

 

Условия реализации 

Планирование курса коррекции по развитию устной и письменной речи 

(индивидуальная/групповая форма) рассчитано в зависимости от особенностей развития 

ребенка с ЗПР и рекомендаций ПМПК, ИПРА и может составляет для обучающегося с ЗПР 

до 90 часов. Групповые занятия проводятся 2-3 раза в неделю: развитие и коррекция 

нарушений устной и письменной речи; продолжительность группового занятия – 40 мин 

(каждое групповое занятие включает в себя два дополнительных блока: развитие 

психических процессов (памяти, внимания, мышления, зрительного и слухового 

восприятия) и развитие общей и мелкой моторики, общих речевых навыков; 

индивидуальные занятия по постановке, автоматизации и дифференциации дефектных 

звуков проводится 2 раза в неделю по 20 минут. Индивидуальная коррекционная работа по 

постановке правильного звукопроизношения проходит через основные этапы обучения: 

1) Подготовительный - отработка сохранных звуков, гласных звуков, комплекса 

артикуляционной и дыхательной гимнастик. 

2) Постановка звуков - от более легких - к сложным. 

3) Автоматизация и дифференциация по мере постановки звуков – изолированно, в 

слогах, словах, предложении, фразе. 

Количество часов, указанное в программе курса коррекции речи примерное и может 

варьироваться в зависимости от степени усвоения материала. 

Коррекционная работа дефектолога для детей с ЗПР: 

Программа психолого-педагогического сопровождения дефектолога предназначена для 

проведения коррекционно-развивающей работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями, имеющими задержку психического развития. При обучении и воспитании, 

этой категории детей, надо учитывать индивидуальные особенности и возможности. 

Методы и приёмы обучения различным видам деятельности значительно варьируют в 

зависимости от умственных и личностных качеств ребёнка. Коррекционная работа 

представляет собой систему коррекционного воздействия на учебно-познавательную 

деятельность ребенка с ОВЗ в динамике образовательного процесса. На основе полученных 

результатов диагностики, а также исходя из особенностей ребенка выделяется 

приоритетное направление или направления, которые служат основой для построения 

коррекционной работы. 

Цель: оптимизация интеллектуальной деятельности за счет стимуляции психических 

процессов и формирования позитивной мотивации на познавательную деятельность. 



20 

 

Задачи: 

- формирование положительной учебной мотивации; 

- снятие эмоционального напряжения; 

- коррекция психических процессов (памяти, внимания, развитие, мышления, 

воображения); 

- развитие речи. 

Направления работы: 

1) Диагностическое - включает в себя первичное обследование, а также 

систематические наблюдения за динамикой психического развития ребенка. Определяется 

актуальный уровень развития ребенка и зона его ближайшего развития, выявляются 

особенности эмоционально-волевой сферы, личностные характеристики ребенка, 

особенности его межличностных взаимодействий со сверстниками, родителями и другими 

взрослыми. 

2) Коррекционно-развивающее - определение направления и средств коррекционно-

развивающей работы, периодичность и продолжительность цикла специальных занятий. 

Развитие познавательной деятельности и целенаправленное 

формирование высших психических функций предполагает: 

- стимуляцию познавательной активности как средства формирования устойчивой 

познавательной мотивации; 

- Развитие внимания (устойчивость, концентрация, повышение объема, переключение, 

самоконтроль); 

- Развитие памяти (расширение объема, устойчивость, формирование приемов 

запоминания, развитие смысловой памяти); 

- Развитие восприятия (пространственного, слухового, фонематического), 

пространственных и временных представлений, сенсомоторной координации; 

- Формирование мыслительной деятельности: стимуляция мыслительной активности, 

формирование мыслительных операций (анализа, синтеза, выделения существенных 

признаков и закономерностей), развитие элементарного умозаключающего мышления и 

гибкости мыслительных процессов. 

- Развитие речи и коррекция звукопроизношения (развитие артикуляционной моторики, 

развитие общей и мелкой моторики, развитие фонематического восприятия, профилактики 

дизграфии и дислексии). 

Развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков 

предполагает: 

- формирование способности управлять эмоциями, понимать чувства других людей; 

- гармонизацию аффективной сферы, устранение встречающихся аффективных и 

негативистских проявлений и других отклонений в поведении; 

- предупреждение появления и преодоление негативных черт личности и 

формирующегося характера; 

- развитие и тренировку механизмов, обеспечивающих адаптацию ребенка к новым 

социальным условиям; 

- развитие самосознания и формирование адекватной самооценки; 

- развитие социальных эмоций, коммуникативных способностей (в том числе стимуляция 

коммуникативной активности, создание условий, обеспечивающих формирование 

полноценных эмоциональных и деловых контактов со взрослыми и сверстниками) 

Психолого-педагогическое обеспечение 

- обеспечение дифференцированных условий в соответствии с рекомендациями 

психолого-медико-педагогической комиссии (оптимальный режим учебных нагрузок, 

вариативные формы получения образования и специализированной помощи); 

- обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционная направленность 

учебно-воспитательной деятельности; учёт индивидуальных особенностей ребёнка; 

соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных 
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педагогических технологий, в том числе информационных, компьютерных, для 

оптимизации образовательной деятельности, повышения ее эффективности, доступности); 

- обеспечение специализированных условий (выдвижение комплекса специальных задач 

обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР; 

введение в содержание обучения специальных разделов, направленных на решение задач 

развития ребёнка, отсутствующих в содержании образования нормально развивающегося 

сверстника; использование специальных методов, приёмов, средств обучения, 

специализированных образовательных и коррекционных программ, ориентированных на 

особые образовательные потребности детей; дифференцированное и 

индивидуализированное обучение с учётом специфики нарушения развития ребёнка; 

комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и 

групповых коррекционных занятиях); 

- обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный 

режим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, 

умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно- 

гигиенических правил и норм); 

- обеспечение участия всех детей с ОВЗ в проведении воспитательных, культурно-

развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий; 

- развитие системы обучения и воспитания детей, имеющих сложные нарушения 

психического и (или) физического развития. 

Коррекционная работа включает систематическое психолого-педагогическое 

наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку и реализацию 

индивидуального маршрута комплексного психолого-педагогического сопровождения 

каждого обучающегося с ЗПР на основе психолого-педагогической характеристики, 

составленной по результатам изучения его особенностей и возможностей развития, 

выявления трудностей в овладении содержанием начального общего образования, 

особенностей личностного развития, межличностного взаимодействия с детьми, 

взрослыми. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная помощь 

в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и 

коррекция ее недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное 

формирование высших психических функций; развитие зрительно-моторной координации; 

формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; коррекция нарушений 

устной и письменной речи; обеспечение обучающемуся успеха в различных видах 

деятельности с целью предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации 

школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению. 

 Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного процесса, 

при изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-развивающих 

занятиях, где осуществляется коррекция нарушений психофизического развития 

обучающихся с ЗПР и оказывается помощь в освоении нового учебного материала на уроке 

и в освоении АООП НОО в целом. 

 При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания АООП 

НОО педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое 

сопровождение, должны оперативно дополнить структуру программы коррекционной 

работы соответствующим направлением работы, которое будет сохранять свою 

актуальность до момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания 

значительных стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и 

обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на ПМПК для 

комплексного психолого-педагогического обследования с целью выработки рекомендаций 

по его дальнейшему обучению. 
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 Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются: 

- оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся специалистами различного 

профиля; 

- социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами. 

Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные формы 

специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться могут содержание, 

организационные формы работы, степень участия специалистов сопровождения, что 

способствует реализации и развитию больших потенциальных возможностей обучающихся 

с ЗПР и удовлетворению их особых образовательных потребностей. 

 

2.3.Рабочая программа воспитания АООП НОО для обучающихся с ОВЗ. 

Рабочая программа воспитания ООП МБОУ «Малоимышская СОШ» (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций.  

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МБОУ «Малоимышская СОШ»; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления МБОУ 

«Малоимышская СОШ», в том числе Совета обучающихся, Управляющего 

совета, и утверждена педагогическим советом школы; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

  В соответствии с особенностями МБОУ «Малоимышская СОШ» внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны 

с особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в 

том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

обучающихся. Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся с ОВЗ, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей.  

1. Целевой раздел 



23 

 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Малоимышская СОШ» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

1.2. Воспитательная деятельность в МБОУ «Малоимышская СОШ» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.3. Цели воспитания обучающихся с ОВЗ в образовательной организации: 

- создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формировать у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

1.4. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ «Малоимышская СОШ»: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения адаптированных 

общеобразовательных программ достижение личностных результатов освоения 

АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
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1.6. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.7. Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ:: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских 

семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.8. Целевые ориентиры результатов воспитания. 
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На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

 знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, ее территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный 

вред другим людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
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 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

7. Ценность научного познания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад образовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ «Малоимышская 

СОШ»т. Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, 

определяющие особенности воспитательного процесса. МБОУ «Малоимышская СОШ» 

удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик МБОУ «Малоимышская СОШ» и его 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 
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Характеристики уклада, особенностей условий воспитания  

МБОУ «Малоимышская СОШ» находится в сельскохозяйственном Ужурском районе, 

удаленность от центра - г. Ужур составляет 47 км. Наша школа функционирует более 60 

лет. Это объясняет, что в организации уже сложились свои традиции и устои. Коллектив 

школы маленький – 18 человек. В основном работают в школе выпускники этой школы – 

81%. Учителей. В 1–11-х классах школы обучается 119 обучающихся. Контингент 

обучающихся и их родителей формировался из жильцов поселений Малоимышского 

сельского совета: с. Малый Имыш, д. Тальники, д. Березовый Лог, д. Большой Имыш. 

Подвоз в школу осуществляется на автобусах. Удаленность составляет 12-14 км   В 

поселении в основном проживают малообеспеченные семьи (более 70%). Многие родители 

работают вахтовым методом. Есть семьи, работающие в ЗАО «Искра», ЗАО 

«Светлолобовское». Большая часть семей живет на детское пособие. Уровень 

экономического благополучия с. Малый Имыш – низкий. Уровень безработицы составляет 

более 40%. Нет производств, не развит аграрный сектор, малое количество рабочих мест. 

Функционируют бюджетные организации: Почтовое отделение, ЦКС «Малоимышский 

СДК», Администрация сельского совета, АЗС, Подстанция, Аптека. Обеспечены рабочие 

места для 38% трудоспособного населения. 12 % - работают вахтовым методом. 8% - 

самозанятые (фермеры, предприниматели), 42% трудоспособного населения не работают, 

живут за счет личного подсобного хозяйства и социальных выплат от государства. Это 

наносит свой отпечаток на организацию образовательного и воспитательного процесса, 

указывает на своевременность и актуальность формирования агротехнических знаний. 

Анализ индекса образовательных условий за 3 года позволяет сделать выводы:  

1. Наблюдается положительная динамика количества обучающихся, находящихся на п

одвозе. 

2. Уровень образованности родителей на всех ступенях обучения стабильно низок. 

3. Доля учащихся из семей, в которых доход на одного члена семьи ниже прожиточно

го минимума, ежегодно повышается (отрицательная динамика). 

4. Доля учащихся, для которых русский язык не является родным: стабильно высокая 

5. Количество обучающихся, состоящих на учете в ОПДН: на протяжении 3 лет имеет 

отрицательную динамику. 

6. Доля обучающихся состоящих на ВШУ от количества обучающихся состоящих на у

чете ОПНД понижается, даже с учетом увеличения количества обучающихся. 

7. Количество многодетных семей стабильно. 

8. Количество малообеспеченных семей имеет отрицательную динамику, повысилось 

на 10% 

9. Количество неполных семей увеличилось на 3%. 

10. Количество обучающихся, находящихся под опекой имеет положительную динами

ку. 

11. Количество неблагополучных семей и семей  «Группы риска» стабильно. 

12. Количество обучающихся, оставленных на второй год обучения: нет. 

13. Качество  доступа к сети Интернет имеет положительный результат: в ОО функцио

нирует высокоскоростной интернет. 

14. Количество обучающихся за 3 года возросло на 18 человек. 

На основе данных показателей следует сделать подытожить, что условия 

функционирования ОО не становятся лучше, наоборот ухудшаются. Но, несмотря на 

это, растет количество обучающихся. 

      Показатели контингента обучающихся указывают, что, несмотря на увеличение общего 

количества детей, уменьшается количество детей, осваивающих общеобразовательные 



28 

 

программы, и увеличивается количество, осваивающих адаптированные программы. 

Возросло количество детей - инвалидов. Показатели изменения количества детей по 

нозологиям за 3 года демонстрируют: увеличение количества детей с нарушением речи, с 

ЗПР в.7.2, детей инвалидов.  

      Среди положительных показателей следует отметить, что социокультурная среда села 

более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное 

богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна 

и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную среду 

собственного обитания. МБОУ «Малоимышская СОШ» является не только 

образовательным, но и культурным центром села, источником знаний об организации 

трудовой деятельности в личном подсобном хозяйстве, предпринимательстве. 

Многие педагоги школы родились в нашем селе, учились в этой школе, теперь работают 

в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в 

семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений 

между педагогами, школьниками и их родителями. У нас все на виду, что при создании 

ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой 

обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

   Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации 

на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.  

    Для эффективной реализации своего предназначения школа активно взаимодействует   с 

Центром дополнительного образования г. Ужур, ЦКС «Малоимышский», библиотекой села 

Малый Имыш, детской спортивной школой г. Ужур, спортивным комплексом «Сокол», 

Советом Ветеранов г.Ужур, военным комиссариатом, Молодежным центром «Вектор». 

Ежегодно проводится большое количество совместных мероприятий: мероприятия, 

посвященные Победе в Великой Отечественной   войне, ежегодные традиционные 

спартакиады, Неделя Добра, акции «Помоги пойти учиться», «Обелиск», «Бессмертный 

полк», «Георгиевская ленточка», субботники на территории села и многое другое. 

Социальное партнерство позволяет привлекать материально-технические, кадровые, 

финансовые ресурсы. В течение последних лет установлены партнерские отношения с   

организациями села Малый Имыш, сельскохозяйственными предприятиями на территории 

Ужурского района: ЗАО «Искра», «Солгон», с Красноярским государственным аграрным 

университетом и Кулунским многопрофильным техникумом с целью реализации сетевых 

программ ранней профориентации по направлениям «Агрономия», «Животноводство», 

«Механизация сельского хозяйства»  

    В  МБОУ «Малоимышская СОШ» есть физкультурно-спортивный клуб «Меридиан», 

расположенный по месту нахождения МБОУ «Малоимышская СОШ».  Программы 

дополнительное образование, реализуемые в ФСК «Меридиан»: «Волейбол», «Спортивные 

игры», «Самбо». Занятость учащихся 78% Объединения дополнительного образования 

естественнонаучной  направленности:  «Юный фермер» и др. Реализуются программы 

внеурочной деятельности: «Мир геометрии»,  «Праздники, традиции и ремесла народов 

России», «Юный турист – изучаю родной край»,  «Разговоры о важном»,  «Сердце на 

ладони», «Умники и умницы», «Азбука общения». 

Состав обучающихся школы неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня 

подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ (21% обучающихся), 
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которые обучаются инклюзивно в общеобразовательных классах начальной школы, а также 

в отдельных классах по программам коррекционно-развивающей направленности (в 5-9 

классах); 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с девиантным 

поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета (СОП – 3 человека); 

– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью 

жителей нашего поселения. В школе обучаются русские 74%, татары – 12%, азербайджанцы 

– 14%. Следствием этого является наличие нескольких культур, празднование 

национальных праздников, уважение к традициям разных народов.  

   Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются педагоги школы, 

которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует позитивная 

динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования. Школа по 

рейтингу находится в 1 десятке школ района. Она благополучно вышла из ШНОР, по 

результатам НОКО имеет высокий уровень обеспеченности условий. Команда 

администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. 

Систематически участвует в конкурсах, н-р: «Летние проектные игры Школы управления», 

презентует опыт работы на конференциях разного уровня. Педагоги школы – специалисты 

с продуктивным опытом педагогической практики и молодые педагоги с достаточно 

высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. Они 

принимают участие в конкурсах н-р: «Конкурс образовательных программ Летняя радуга», 

«Региональный атлас образовательных практик», школа занимает лидирующую позицию в 

краевом конкурсе «День открытых дверей Точек роста». В педагогической команде 

имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся в школе. 

   Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные 

грамотно управлять развитием своего ребенка. Также, на наш взгляд, достаточно 

отрицательное влияние на детей, особенно подростков, оказывает низкий уровень 

социального благополучия.  

     В поселении имеется детский сад, сельская библиотека, Сельский клуб 

«Малоимышский». Библиотека регулярно проводит библиотечные уроки для учеников 

нашей школы. Сельский клуб организует мастер-классы по разным видам творчества, 

концерты, предлагает свой набор кружков. Эти ресурсы помогают повысить качество 

выполнения образовательных программ. 

Цель МБОУ «Малоимышская СОШ» в самосознании педагогического коллектива: 

воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, 

принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях 

многонационального народа России. 

    В нашей школе имеются традиции: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему 

звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, посвящение в 

защитники Отечества, «Мисс Школа», шоу «Битва хоров», «Широкая масленица», 

спортивный турнир им. И. Глущенко, мероприятия ко Дню Победы и др. Основные 

традиции воспитания в МБОУ «Малоимышская СОШ»: 
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 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные 

школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 

«Малоимышская СОШ» принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 

2. Юнармия 

3. Орлята России 

4. Школьный театр. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

Государственного флага РФ и школьного знамени; посвящение в первоклассники, 

посвящение в пятиклассники. 

Символика МБОУ «Малоимышская СОШ»: герб и флаг школы. Герб МБОУ 

«Малоимышская СОШ» представляет собой прямоугольник с заострением внизу по центру. 

Фон герба вертикально разделен на две половины красного и зеленого цвета. Красный 

символизирует справедливость, мужество, храбрость, отвагу, доблесть, силу и 

благородство. Зеленый – символ надежды, радости и изобилия; отражает экологическую 

направленность деятельности школы. Окантовка золотого цвета символизирует смирение 

и справедливость, великодушие и милосердие, позитивный настрой к процессу обучения и 

воспитания. В центре герба раскрытая книга – символ просвещения, знания, света, 

мудрости. Справа — перо, выражает стремление быть разумным человеком. Под книгой 

находится глобус – символ широты кругозора. Над книгой по центру – номер школы 

золотого цвета. 

Флаг МБОУ «Малоимышская СОШ» представляет собой прямоугольное полотнище 

размером 90 × 130 см, прикрепляемое к древку. Полотнище разделено вертикально на 

половины красного и зеленого цвета (символика цветов описана выше). В центре 

полотнища открытая книга, на страницах которой указано название школы золотого цвета. 

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 
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1. Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс 

совместной работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или 

процессов с определенной целью, но с неизвестным результатом. Целью такого 

взаимодействия является создание условий для развития творческой личности, ее 

самоопределения и самореализации. 

2. Социальная активность – создание условий для развития личности путем 

включения ее в социально-значимые акции, проекты; 

3. Патриотическое воспитание – участие в делах Юнармии, РДДМ, Орлята 

России… 

       Школа организует вариативные курсы экологической направленности: «Азбука 

экологии», общекультурной направленности «Риторика», «Азбука общения»  и др. Также 

школа реализует практику экологической направленности «Юный фермер». В рамках 

программы школьники изучают памятники природы Ужурского района и его окрестностей 

и возможности использования этих территорий в качестве экологообразовательных 

площадок с обеспечением их сохранения. В результате участия школы в данной практике 

увеличился охват детей дополнительным образованием естественно-научной 

направленности. На базе школы функционирует Точка роста естественно-научной 

направленности. Ученики принимают участие в научно-исследовательских конференциях, 

в акциях по благоустройству пришкольных территорий и территории села в целях 

экологического просвещения жителей села и облагораживания мест отдыха. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результатов 

в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное 

общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает 

эффективность решения проблем. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, 

проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и 

индивидуальных встреч с родителями. 

Нормы этикета обучающихся МБОУ « Малоимышская СОШ»: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не опаздывай к началу 

занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси разрешения учителя войти в 

класс и пройти к своему рабочему месту. 

2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и удобной, прическа 

– опрятной. 

4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в раздевалке, повесь ее 

на вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с вешалкой. 

5. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, учебники, 

письменные и чертежные принадлежности. 

6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без разрешения. Во 

время урока отключи звук на мобильном телефоне и не доставай его. 

8. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 
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9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя спрашивают. 

Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

10.Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, уверенно. Во время 

обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11.На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать других 

учеников. 

12.Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные слова и жесты 

недопустимы. 

13.Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14.Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15.Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе запланированы и 

представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной 

работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей 

обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 

Воспитательная работа МБОУ « Малоимышская СОШ»представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», 

«Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», 

«Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», 

«Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». А также 

в рамках дополнительного (вариативного) модуля «Школьный музей». Модули описаны 

последовательно по мере уменьшения их значимости в воспитательной системе МБОУ « 

Малоимышская СОШ» 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 
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мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов, занятий: 

 курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: 

«Разговоры о важном», «Основы военной подготовки»; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам 

народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Я-исследователь», «Азбука экологии», «Основы 

функциональной грамотности», «Мои первые опыты», «Основы проектирования» 

и др.; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности «Азбука 

экологии», «Экошкола»; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров: «Мир танцев», «Школьный театр», «Умелые ручки»; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности «Турист – я познаю 

мир», «Туристический слет – школа выживания»; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Волейбол», 

«Спортивные игры», «Футбол», «Самбо», «Вольная борьба» и др. 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 
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 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
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 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы: 

- День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и 

т.п.); 

- праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, 

Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День 

Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», «Последний звонок»  и др.; 

- Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных 

классов); 

- День науки или научная конференция (подготовка проектов, исследовательских 

работ и их защита)   

- торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; «Посвящение в пятиклассники»; «Первый 

звонок»; «Последний звонок». 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом 

на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в образовательной организации, обществе: Принятие в 

ряды Юнармии…; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной 

организации, своей местности:  

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

- еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей. 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

-патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

 - экологическая акция «Чистое село»; 

- акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят 

творчески оформленные письма и отправляют их по почте выпускникам школы, 

проходящим на данный момент срочную службу в Армии) и др 

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта: 

«День памяти И. Глущенко», Турнир по «Самбо» и т.д., праздник «Масленица», 

«День села» и др. 
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 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности (Туристический слет, мероприятия «Президентские игры», «Дни 

здоровья» и т.д.; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел 

Досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные 

программы  ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п.; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

Модуль «Школьный музей» 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по 

изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела; 

 на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и 

проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на 

базе музея либо по классам с использованием материалов музея; 

 на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, 

региона, России; 

 на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; размещение экспозиции школьного музея на Онлайн - площадке Музея 

Победы; онлайн-экскурсии. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям: «Элективные школы»; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, на предприятие и др.), организуемые 

в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 
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изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных 

объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация 

носит имя выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника 

Отечества и др.) в помещениях образовательной организации или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 
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 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 
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 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся 

без попечения родителей, приемных детей. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной 

организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся – ШКОЛЬНЫЙ ПАРЛАМЕНТ), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

образовательной организации. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 
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среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, 

обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и др.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения 

актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов «Билет в будущее», 

«Проектория», направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 
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 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности: «Педагогический класс», 

«Медики волонтеры», «Сельскохозяйственный труд»; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы: взаимодействие  ; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об 

их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, 

дополнительного образования. 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения МБОУ «Малоимышская СОШ» в 

соответствии с ФГОС основного общего образования по разделению функционала, 

связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной 

деятельности; по вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере 

воспитания; психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ 

и других категорий; по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

 педагог-организатор; 

 классные руководители; 

 педагоги-психологи; 

 социальный педагог; 

 педагог-логопед; 

 педагоги дополнительного образования. 
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     Общая численность педагогических работников МБОУ «Малоимышская СОШ» – 18 

человек основных педагогических работников, 50% - 9 педагогов имеют высшее 

образование, 50% - 9 педагогов – среднее специальное. Уровень квалификации 

педагогического персонала: высшая категория – 5 педагогов (27%), первая категория - 9 

педагогов (50%), соответствие – 4 учителей (23%). Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги-

психологи, социальный педагог, педагог-логопед. Классное руководство в 1–11-х классах 

осуществляют 11 классных руководителей. Ежегодно педработники проходят повышение 

квалификации по актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. К 

реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций 

Ужурского района: работники КДН и ОДН, участковый, специалисты краеведческого 

музея. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Малоимышская СОШ» 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о дежурстве; 

 Положение о школьном методическом объединении; 

 Положение о внутришкольном контроле; 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение об Управляющем совете; 

 Положение о школьной форме; 

 Положение о ПМПК; 

 Положение о социально-психологической службе; 

 Положение о школьной медиатеке; 

 Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 Положение о школьном спортивном клубе «Меридиан»; 

 Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по 

адресу: https://sh-maloimyshskaya-r04.gosweb.gosuslugi.ru/  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В МБОУ «Малоимышская СОШ» обучается 17 обучающихся с ОВЗ. Это дети с задержкой 

психического развития, нарушениями речи, умственной отсталостью и НОДА. Для данной 

категории обучающихся созданы особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

https://sh-maloimyshskaya-r04.gosweb.gosuslugi.ru/
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представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в 

своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

школа ориентируется: 

 на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями 

с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 
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Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ «Малоимышская СОШ» 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о награждениях. 

Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции 

и социальной успешности обучающихся в МБОУ «Малоимышская СОШ» 

В МБОУ «Малоимышская СОШ» система поощрения социальной успешности и 

проявления активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, 

объявляемых в начале учебного года: 

 «Ученик года»; 

 «Лучший спортсмен года»; 

 «Самый классный класс»; 

 «Класс-волонтер года»; 

 «Учитель года»; 

 «Самый классный классный»; 

 «Самый активный родитель». 

   Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах 

зафиксированы в соответствующих локальных актах. Достижения участников оцениваются 

по артефактам портфолио, которое формируется обучающимся или классом в течение 

учебного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая конференция школы, 

которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах конкурсов по итогам 

голосования. 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МБОУ 

«Малоимышская СОШ» 

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее 

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 
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родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий 

локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. 

д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий 

и т. д. 

1. Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся, 

номеров классов в последовательности, которую устанавливают в зависимости от 

их успешности и достижений, которые определяются образовательными 

результатами отдельных обучающихся или классов. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся МБОУ «Малоимышская СОШ» 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 награждение ценным подарком. 

Кроме этого, в МБОУ «Малоимышская СОШ» практикуется благотворительная поддержка 

обучающихся, групп обучающихся (классов). Она заключается в материальной поддержке 

проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, 

в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников. Благотворительность предусматривает публичную 

презентацию благотворителей и их деятельности. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде школы, на сайте школы и ее странице в социальных 

сетях. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том 

числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать 

укладу МБОУ «Малоимышская СОШ», цели, задачам, традициям воспитания, быть 

согласованными с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на взаимоотношения в отношении школы. 

3.5. Анализ воспитательного процесса в МБОУ «Малоимышская СОШ» 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами обучающихся. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 



46 

 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом (при наличии)) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; 

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

1. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности; 

 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 школьного музея. 

3.4. Календарный план воспитательной работы НОО в МБОУ «Малоимышская 

СОШ» 

 

Дела Классы Ориентировоч

ное время 

проведения 

Ответственные 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 

Работа с классным коллективом 

Внеурочное занятие 

«Разговоры о важном» 

1–4-е Каждый 

понедельник 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Тематические классные 

часы 

1–4-е Еженедельно 

согласно 

планам работы 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 
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Классные коллективные 

творческие дела  

1–4-е Один раз в 

месяц согласно 

планам ВР 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Подготовка к участию в 

общешкольных 

ключевых делах 

1–4-е Согласно плану 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Экскурсии 1–4-е Не менее 

одного раз в 

триместр 

Классные 

руководители и 

родительские 

комитеты 1–4-х 

классов 

Изучение динамики 

развития классного 

коллектива 

1–4-е В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Адаптация 

первоклассников 

1-е В течение 

учебного года 

Классные 

руководители, 

педагог-психолог 

Шефство 

пятиклассников 

1-е В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по ВР 

Индивидуальная работа с обучающимися 

Индивидуальные беседы 

с обучающимися  

1–4-е  По мере 

необходимости 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Адаптация вновь 

прибывших 

обучающихся в классе 

1–4-е Ноябрь 

Январь 

Апрель 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио с 

обучающимися класса 

 1–4-е  В течение года Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Работа с учителями-предметниками в классе 

Консультации с 

учителями-

предметниками 

(соблюдение единых 

требований в 

воспитании, 

предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

 1–4-е Еженедельно Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Учителя 

физкультуры 

Учителя 

английского 

языка 

Педагоги 

внеурочной 
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деятельности 

Малый педсовет 

«Адаптация 

первоклассников» 

1-е Октябрь Классные 

руководители 1-х 

классов 

Учителя 

физкультуры 

Учителя 

английского 

языка 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Педагог-

организатор 

Педагог-психолог 

Социальный 

педагог 

Взаимосвязь с родителями обучающихся или их законными представителями 

Встреча с родительским 

активом класса 

1–4-е Один раз в 

триместр 

 

Классные руковод

ители 1–4-х 

классов 

Родительский 

актив 

Администрация 

школы (по 

требованию) 

Цикл встреч «Профессии 

наших родителей» 

1–4-е Один раз в 

триместр 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Управляющий 

совет школы 

Родители  

Классные родительские 

собрания 

1–4-е Согласно 

планам ВР 

классных 

руководителей 

Классные 

руководители 1–

4-х классов 

Администрация 

школы (по 

требованию) 

Управляющий 

совет школы 

Лекторий «Школа 

ответственного 

родителя» 

1-е Один раз в 

месяц 

Классные 

руководители 1-х 

классов 

Администрация 

школы (по 

требованию) 

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
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Визуальные образы 

(предметно-эстетическая 

среда, наглядная 

агитация школьных 

стендов предметной 

направленности) 

1–4-е В течение года Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

ВР 

Внутриклассное шефство 

 

2–4-е В течение года Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

ВР 

Замдиректора по 

УВР 

Игровые формы учебной 

деятельности 

2–4-е В течение года Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

УВР 

Замдиректора по 

ВР 

Интерактивные 

формы  учебной 

деятельности 

2–4-е В течение года  Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

УВР 

Замдиректора по 

ВР 

Музейные уроки 2–4-е В течение года  Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

УВР 

Замдиректора по 

ВР 

Содержание уроков 1–4-е В течение года Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 
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Сентябрь 

205 лет со дня рождения 

писателя Алексея 

Константиновича 

Толстого 

(информационная 

минутка на уроках 

литературного чтения) 

3 – 4-е 05.09 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

210 лет со дня 

Бородинского сражения 

(информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

1–4-е 07.09 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Международный день 

распространения 

грамотности 

1–4-е 08.09 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

165 лет со дня рождения 

русского ученого, 

писателя К.Э. 

Циолковского 

(информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

3–4-е 17.09 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Правила кабинета 1–4-е  В течение 

месяца 

Учителя 

начальных 

классов 

Учителя-

предметники 

Замдиректора по 

ВР 

Октябрь 

Международный день 

музыки 

(информационная 

минутка на уроках 

музыки) 

1–4-е 03.10 Учителя 

начальных 

классов 

Учителя музыки 

Замдиректора по 

ВР 

Музыкальный 

руководитель 

 

Всемирный день 

математики (уроки-игры, 

уроки-соревнования) 

1–4-е 14.10 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 
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Международный день 

школьных библиотек. 

Библиотечные уроки 

1–4-е 25.10 Учителя 

начальных 

классов 

Школьный 

библиотекарь 

Замдиректора по 

ВР 

180 лет со дня рождения 

Василия Васильевича 

Верещагина, русского 

живописца 

(информационная 

минутка на уроках 

изобразительного 

искусства) 

1–4-е 26.10 Учителя 

начальных 

классов 

Учитель ИЗО 

Замдиректора по 

ВР 

Ноябрь 

135 лет со дня рождения 

поэта, драматурга, 

переводчика Самуила 

Яковлевича Маршака 

(библиотечные уроки) 

1 – 4-е 03.11 Учителя 

начальных 

классов 

Школьный 

библиотекарь 

Замдиректора по 

ВР 

170 лет со дня рождения 

писателя, драматурга 

Дмитрия Наркисовича 

Мамина-Сибиряка 

(06.11) (информационная 

минутка на уроках 

литературного чтения) 

1 – 4-е 07.11 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Семейные мастер-классы 

«Мамины руки не знают 

скуки» на уроках 

технологии ко 

Дню матери в России 

1–4-е 27.11 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Декабрь 

Международный день 

художника 

(информационная 

минутка на уроках 

изобразительного 

искусства) 

1–4-е 08.12 Учитель 

изобразительного 

искусства 

Замдиректора по 

ВР 

190 лет со дня рождения 

основателя 

Третьяковской галереи 

Павла Михайловича 

Третьякова 

1 – 4-е 27.12 Учитель 

изобразительного 

искусства 

Замдиректора по 

ВР 
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(информационная 

минутка на уроках 

изобразительного 

искусства) 

Февраль 

Интерактивные уроки 

родного русского языка 

к Международному дню 

родного языка 

1–11-е 21.02 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Март 

200 лет со дня рождения 

К.Д. Ушинского 

(информационная 

минутка на уроках 

литературы) 

1–11-е 03.03 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

110 лет со дня рождения 

писателя и поэта, автора 

слов гимнов Российской 

Федерации и СССР 

Сергея Владимировича 

Михалкова 

(информационная 

минутка на уроках 

литературного чтения) 

1 – 4-е 13.03 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

Неделя математики 1–11-е 14.03–20.03 Учителя 

начальных 

классов 

Руководитель 

ШМО 

Замдиректора по 

ВР 

Всероссийская неделя 

музыки для детей и 

юношества 

1–11-е 21.03–27.03 Учителя 

начальных 

классов 

Учитель музыки 

Руководитель 

ШМО 

Замдиректора по 

ВР 

155 лет со дня рождения 

писателя Максима 

Горького (библиотечные 

уроки) 

1 – 4-е 28.03 Учителя 

начальных 

классов 

Школьный 

библиотекарь 

Замдиректора по 

ВР 
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Апрель 

150 лет со дня рождения 

композитора и пианиста 

Сергея Васильевича 

Рахманинова (01.04) 

(информационная 

минутка на уроках 

музыки) 

1 – 4-е 03.04 Учителя 

начальных 

классов 

Учитель музыки 

Замдиректора по 

ВР 

Всемирный день Земли 

(информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

1–11-е 22.04 Учителя 

начальных 

классов 

Учителя ОБЖ 

Замдиректора по 

ВР 

Май 

240 лет со дня основания 

Черноморского флота 

(13.05) (информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

1 – 4-е 15.05 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

320 лет со дня основания 

Балтийского флота 

(информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

1 – 4-е 18.05 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

День государственного 

флага Российской 

Федерации 

(информационная 

минутка на уроках 

окружающего мира) 

1–4-е 22.05 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

День славянской 

письменности и 

культуры 

(информационная 

минутка на уроках 

русского языка) 

1–11-е 24.05 Учителя 

начальных 

классов 

Замдиректора по 

ВР 

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Спортивно - оздоровительная 

 Основы самообороны – 

борьба «Самбо 

 

1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ФСК 

Тренер – 

преподаватель 

Самбо 

Спортивный игры» 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ФСК 

Учитель 

физической 

культуры 
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Вольная борьба 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ФСК 

Тренер-

преподаватель 

вольной борьбы 

Проектно-исследовательская деятельность 

Азбука экологии  1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий доп. 

образования 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Я - исследователь 2–4-е Согласно 

расписанию 

занятий курсов 

по выбору 

Учителя 

начальных 

классов 

Коммуникативная деятельность 

Разговоры о важном  1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя 

начальных 

классов 

Орлята России 1–4-е  Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя 

начальных 

классов, зам 

директора по ВР 

Художественно-эстетическая деятельность 

Школьный театр 

«Путешествие в сказку» 

1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий 

дополнительног

о образования 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Умелые ручки 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Педагог 

дополнительного 

образования 

Интеллектуальные марафоны 

Хочу все знать 1–4-е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учителя 

начальных 

классов 

Ученье с увлечением, информационная культура 

Основы функциональной 

грамотности 

1-4 Согласно 

расписанию 

занятий курсов 

по выбору 

Учителя 

начальных 

классов 

ВЗАИМОСВЯЗЬ  С РОДИТЕЛЯМИ 

В течение года 

Общешкольный совет 

родителей 

1–11-е Один раз в 

триместр 

Директор 



56 

 

Общешкольные 

родительские собрания 

«Семья и школа: взгляд в 

одном направлении» 

«Права ребенка. 

Обязанности родителей» 

«Взаимодействие семьи 

и школы по вопросам 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности» 

1–11-е Один раз в 

триместр:  

 

Сентябрь 

 

Декабрь 

Март 

Замдиректора 

Классные 

руководители 

Консультации с 

психологом 

1–11-е По графику Психолог 

Индивидуальные встречи 

с администрацией 

1–11-е По запросу Администрация 

Круглый стол «Вопросы 

воспитания» 

1–11-е Один раз в 

триместр 

Замдиректора по 

ВР 

Психолог 

Персональные выставки 

талантов родителей 

1–11-е В течение года Замдиректора по 

ВР 

Классные 

руководители 

Сентябрь 

Ярмарка 

дополнительного 

образования 

1–11-е Сентябрь Замдиректора по 

дополнительному 

образованию 

Ярмарка курсов 

внеурочной деятельности 

1–11-е Сентябрь Замдиректора по 

УВР 

Замдиректора по 

ВР 

Ноябрь 

Мастер-классы ко Дню 

матери (26.11) 

1–7-е До 26.11 Учитель ИЗО 

«Простые правила 

безопасности в 

интернете» 

1–7-е Ноябрь Замдиректора по 

ВР 

Учитель 

информатики 

Декабрь 

«Проектные технологии 

в жизни» 

1–7-е Декабрь Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

проектную 

деятельность 

Мастер-классы к Новому 1–7-е До 20.12 Учитель ИЗО 
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году 

Футбольный матч 

«Родители-ученики» на 

благотворительной 

ярмарке 

1–11-е 22.12 Руководитель 

ФСК,  

 

Февраль 

Мастер-классы ко Дню 

защитника Отечества 

1–7-е До 19.02 Учитель ИЗО 

Март 

Мастер-классы к 

Международному 

женскому дню 

1–7-е До 07.03 Учитель ИЗО 

Тренинг «Навыки 

стрессоустойчивости» 

1–11-е Март Замдиректора по 

ВР 

Психолог 

Апрель 

Тренинг «Гений 

коммуникации» 

1–11-е Апрель Замдиректора по 

ВР 

Психолог 

Мастер-классы к 

благотворительной 

ярмарке 

1–7-е До 23.04 Учитель ИЗО 

ОСНОВНЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

В течение года 

Проект «Наследники 

Великой Победы»  

«Календарь Победы» 

1–11-е Сентябрь–май 

по отдельному 

плану 

Замдиректора по 

ВР 

Руководитель 

кафедры 

«История и 

обществознание» 

Клуб «Старшие 

для младших» 

Сентябрь 

День знаний 1–4-е 01.09 Замдиректора по 

ВР 

Проект «Наследники 

Великой Победы» 

Акция «Подарки для 

ветеранов» 

1–11-е До 09.09 Замдиректора по 

ВР 

Совет родителей 

Школьный 

комитет 

Учитель ИЗО 

Добровольцы и 
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волонтеры 

Неделя безопасности 

дорожного движения 

1–11-е 25.09–29.09 Замдиректора по 

ВР 

Замдиректора по 

безопасности 

Учителя ОБЖ 

Октябрь 

День учителя 

Международный день 

учителя 

1–11-е 05.10 Замдиректора по 

ВР 

Руководители 

предметных 

кафедр 

Классный 

руководитель 11-

го  

 

Посвящение в 

первоклассники 

1-е 23.10 Замдиректора по 

ВР 

Замдиректора по 

УВР НОО 

Классные 

руководители 1-х 

Посвящение в читатели 2-е 26.10 Замдиректора по 

ВР 

Замдиректора по 

УВР НОО 

Заведующий 

библиотекой 

Ноябрь 

Проект «От сердца к 

сердцу» 

Благотворительная акция 

«Теплый ноябрь» 

1–11-е 10.11–18.11 Замдиректора по 

ВР 

Классные 

руководители 1–4 

Декабрь 

Проект «От сердца к 

сердцу». 

 Зимняя 

благотворительная 

ярмарка, посвященная 

Международному дню 

инвалидов (03.12) 

1–11-е 03.12 Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

Проект «От сердца к 

сердцу» 

 «Удивительные елки» 

Мастер-класс для детей с 

1-4  Декабрь Замдиректора по 

ВР 

Добровольцы и 

волонтеры 
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особенностями развития 

Проект «Наследники 

Великой Победы» 

 Акция «Подарки для 

ветеранов» 

1–11-е Декабрь Замдиректора по 

ВР 

Совет родителей 

Школьный 

комитет 

Добровольцы и 

волонтеры 

Февраль 

Масленица 1–11-е 28.02 Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

Добровольцы и 

волонтеры 

Рыцарский 

турнир, посвященный 

Дню защитника 

Отечества 

1–11-е 22.02 Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

Добровольцы и 

волонтеры 

Март 

Большой концерт  

К Международному 

женскому дню 

1–11-е 07.03 Замдиректора по 

ВР 

Классные 

руководители 1–

11-х классов 

Школьный 

комитет 

Совет родителей 

«Добровольцы и 

волонтеры» 

Апрель 

Проект «От сердца к 

сердцу» 

 Весенняя 

благотворительная 

ярмарка 

1–11-е 23.04 Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

 

Проект «Наследники 

Великой Победы» 

 Концерт, посвященный 

Дню Победы 

1–11-е 28.04 Замдиректора по 

ВР 

 

Май 

Церемония награждения 

«Признание» 

2–11-е 20.05 Замдиректора по 

ВР 
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Выпускной праздник 

начальной школы 

1–4-е 20.05 Классный 

руководитель 4 

класса 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

В течение года 

Занимательные уроки 

«Старшие для младших» 

1–5-е По 

договоренности 

с учителями 

начальной 

школы 

Школьное 

научное общество 

Выездные 

просветительские 

мероприятия 

1–8-е По 

договоренности 

с партнерами 

Руководитель 

кафедры 

«Естественные 

науки» 

Оформление 

информационного стенда 

«Добровольцы и 

волонтеры» 

4–11-е Смена 

экспозиции 

один раз в 

месяц 

Добровольцы и 

волонтеры 

Фото и видеоотчеты об 

акциях и поездках 

4–11-е По мере 

проведения 

Добровольцы и 

волонтеры 

Экологический 

социальный проект 

«Сдай макулатуру – 

спаси дерево!» 

1–11-е Ежемесячно Добровольцы и 

волонтеры 

ЮНЕСКО.org 

Сентябрь 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной стены 

«Наука и жизнь» 

1–11-е 01.09 Руководитель 

кафедры 

«Естественные 

науки» 

Конференция проектных 

и исследовательских 

работ учащихся 

начальной школы 

3–4-е В течение года Замдиректора по 

УВР , учителя 

школы 

Октябрь 

Посвящение в 

первоклассники 

1-е 26.10 Замдиректора по 

ВР 

Классный 

руководитель 

Ноябрь 

Благотворительная акция 1–11-е 10.11–18.11 Добровольцы и 
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«Теплый ноябрь», 

посвященная 

Международному дню 

толерантности (16.11) 

волонтеры 

Декабрь 

Зимняя 

благотворительная 

ярмарка 

1–11-е 11.12 Замдиректора по 

ВР 

Добровольцы и 

волонтеры 

Январь 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной стены 

«Наука и жизнь» – 

ученые в годы войны/в 

блокадном Ленинграде 

1–11-е 27.01 Классные 

руководители 

Март 

Благотворительная акция 

«Подари ребенку книгу» 

1–11-е 18.03–24.03 Добровольцы и 

волонтеры 

Апрель 

Оформление 

тематической 

информационной 

интерактивной стены 

«Наука и жизнь» – День 

космонавтики 

1–11-е 12.04 

 

Зам по УВР 

Май 

Волонтеры-организаторы 

на общешкольных 

мероприятиях «Концерт, 

посвященный Дню 

Победы» 

1–11-е Май  Замдиректора по 

ВР 

ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

В течение года 

Походы в театры, на 

выставки в выходные 

дни 

1–11-е В течение года Классные 

руководители 

Экскурсии по предметам 1–11-е В течение года Учителя 

предметники 

Экскурсии по 

патриотической 

1–11-е В течение года  Замдиректора по 

ВР 
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тематике, 

профориентации, 

экспедиции 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ 

В течение года 

Цикл дел «Персональная 

выставка» 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Совет родителей 

Учитель ИЗО 

Классные 

руководители 

Государственные 

символы России 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Правила дорожного 

движения 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Поздравляем (достижени

я учеников, учителей, 

дни рождения)! 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Новости школы 

(интерактивная стена) 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

Информационный стенд 

«Тестирование ВФСК 

ГТО» 

1–11-е Сентябрь–май Руководитель 

ФСК. 

Спортивный 

комитет школы 

Разработка 

критериев церемонии 

награждения 

«Признание» 

2–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Дополнительное 

образование 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

дополнительному 

образованию 

Курсы внеурочной 

деятельности 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

УВР 

Тумба для афиш 

театральных постановок 

и мероприятий 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

 

Инсталляция 

«Экологические акции 

школы» 

1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 

ВР 

Школьный 

комитет 

Афиши к мероприятиям 1–11-е Сентябрь–май Замдиректора по 
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школы/класса ВР 

Школьный 

комитет 

 

Сентябрь 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного праздника» 

4–10-е День учителя – 

до 18.09 

Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

Учитель ИЗО 

Ноябрь 

Конкурс «Символы 

школы» 

4–11-е Ноябрь Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного праздника» 

4–10-е Новый год – до 

01.12 

Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

Февраль 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного праздника» 

4–10-е Масленица – до 

05.02 

Международны

й женский день 

– до 12.02 

Неделя детской 

книги – до 01.03 

Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

Учителя 

 

Апрель 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного праздника» 

4–10-е День Победы – 

до 07.04 

Последний 

звонок – до 

26.04 

Церемония 

«Признание» – 

до 30.04 

Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

Учитель ИЗО 

 

Весенняя 

благотворительная 

ярмарка (оформление 

вывески класса, места 

продажи) 

1–11-е До 23.04 Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 
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Май 

Конкурс «Лучший 

проект оформления 

школьного праздника» 

4–10-е День знаний – 

до 25.05 

Замдиректора по 

ВР 

Ответственный за 

оформление 

школы 

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение групп 

риска обучающихся по 

разным направлениям 

В течение 

года 

План работы с 

детьми группы 

риска  

Педагоги 

сопровождения, 

школьный 

консилиум 

Коррекционно-

воспитательной работы с 

обучающимся групп 

риска силами 

педагогического 

коллектива и с 

привлечением сторонних 

специалистов 

В течение 

года 

Воспитательные 

мероприятия 

для детей 

группы риска 

по 

РАЙОННОМУ 

ПЛАНУ 

РАБОТЫ 

Педагоги 

сопровождения, 

школьный 

консилиум, 

классные 

руководители 

Разработка и реализация 

профилактических 

программ, направленных 

на работу как с 

девиантными 

обучающимися 

В течение 

года 

Программа 

профилактики 

школы по 

работе с детьми 

с девиантным 

поведением  

Педагоги 

сопровождения, 

школьный 

консилиум, 

служба медиации 

Разработка и реализация 

профилактических 

программ 

профилактической 

направленности 

социальных и природных 

рисков 

В течение 

года 

Программы 

профилактическ

ой 

направленности 

социальных и 

природных 

рисков  

Педагоги 

сопровождения, 

школьный 

консилиум, 

служба медиации 

Организации 

деятельности, 

альтернативной 

девиантному поведению 

В течение 

года по 

отдельному 

плану 

Профилактику 

правонарушени

й 

Социальный 

педагог 

Профилактика 

расширения групп, семей 

обучающихся, 

требующих специальной 

психолого-

педагогической 

поддержки и 

сопровождения 

В течение 

года 

Выполнение 

плана работы 

консультационн

ого пункта  

Педагоги 

сопровождения, 

школьный 

консилиум, 

служба медиации, 

классные 

руководитель 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
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Участие представителей 

организаций-партнеров, 

в том числе в 

соответствии с 

договорами о 

сотрудничестве.  

В течение 

года, в 

соответстви

и с планом 

и 

договорами 

сетевого 

взаимодейс

твия 

Проведении 

отдельных 

мероприятий в 

рамках рабочей 

программы 

воспитания и 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

Спортивная 

школа, центр 

семьи, ЦДО г. 

Ужур, Кулунский 

техникум, 

Ачинский 

педагогический 

колледж и др. 

Участие представителей 

организаций-партнеров в 

проведении отдельных 

уроков, внеурочных 

занятий 

В течение 

года, по 

договоренн

ости 

Мероприятия 

тематической 

направленности 

Реализация социальных 

проектов, совместно 

разрабатываемых 

обучающимися, 

педагогами с 

организациями-

партнерами 

В течение 

года, по их 

плану 

Проекты, акции, 

дискуссионные 

площадки, 

конкурсы 

ЦДО г. Ужур 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Профориентационные 

игры   

В течение 

года  

Игры-

симуляции, 

деловые игры, 

квесты, кейсы 

Классные 

руководители 

Экскурсии на 

предприятия 

В течение 

года  

Экскурсии  Педагоги 

дополнительного 

образования 

Организация на базе 

детского лагеря 

«Камешок» 

профориентационных 

смен  

Июнь  Программа 

профориентаци

и (модуль) 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Освоение обучающимися 

основ профессии в рамках 

внеурочной деятельности, 

дополнительного 

образования 

В течение 

года 

Программы 

профориентаци

онной 

направленности 

«Мир 

профессий» 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 

его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в образовательной организации 

 



66 

 

 II. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

 

3.1. Учебный план начального общего образования для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) 

разработан  на основе  нормативно-правовых документов федерального уровня: 

 - Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации".  

- СанПиН, «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (Постановление Главного 

государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. №) раздел № 2.4.3648-20; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по 

содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его 

формирования и требований к функциональному оснащению, а также норматива стоимости 

оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» 

(зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 

-- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской  Федерации от 

10.07.2015 г. №26 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 

основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья"». 

- Федеральный государственного образовательного стандарт  начального общего 

образования для обучающихся с  ОВЗ , утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 19 декабря 2014 г №1598. 

- Приказ Минпросвещения  России от 28 декабря  2018 г. № 345 «Об утверждении 

федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования» ( в ред. Приказов Минпросвещения 

России от 08.05.2019 г. № 233 и от 22.11.2019 г. № 632); 

-Примерная адаптированная основная общеобразовательная программа начального 

общего образования обучающихся с задержкой психического развития, одобрена 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(протокол от 22 декабря 2015 г. № 4/15)  

- Федеральная адаптированная образовательная программа начального общего образования 

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (Приказ Минпросвещения 

России от 24.11.2022 N 1023 Об утверждении федеральной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (Зарегистрировано в Минюсте России 21.03.2023 

N 72654); 

- Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 20 июня 2018 г. 

N 05-192  «О вопросах изучения родных языков из числа языков народов РФ»; 

- Письмо Минобрнауки России от 25 мая 2015 года № 08-761 «Об изучении предметных 

областей ОРКСЭ и ОДНКНР», от 01.09.2016 г № 08-1803; от 19.01.2018 г   08-96; 

 Нормативно-правовых документов регионального уровня: 
- Закон Красноярского края «Об образовании в Красноярском крае» от 26 июня 2014 г № 6-

2519; 

http://mosmetod.ru/metodicheskoe-prostranstvo/nachalnaya-shkola/inklyuzivnoe-obrazovanie/normativno-pravovaya-dokumentatsiya/pismo-minobrnauki-rossii-ot-25-05-2015-g-08-761-ob-izuchenii-predmetnykh-oblastej-osnovy-relig.html
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- Письмо Министерства образования и науки Красноярского края от 25.11.2011 г. № 9112/и 

«О преподавании курса ОРКСЭ».  

  Нормативно-правовых документов образовательной организации 

МБОУ«Малоимышская СОШ»: 

- Устав образовательной организации МБОУ «Малоимышская СОШ» 

- Программа развития образовательной организации МБОУ «Малоимышская СОШ» на 

2020-2025 гг. (Приказ № 240 от  28.08.2020).   

- Основная образовательная программа начального общего МБОУ «Малоимышская СОШ»    

- Адаптированная основная образовательная программа начального общего образования 

для учащихся  с ЗПР (вариант 7.1.) Приказ №178 от 31.08.2023 г 

 Обязательные предметные области учебного плана для обучающихся с ЗПР 7.1 и 

учебные предметы соответствуют ФГОС НОО. Вариант 7.1. предполагает, что 

обучающийся с ЗПР получает образование, полностью соответствующее по итоговым 

достижениям к моменту завершения обучения образованию обучающихся, не имеющих 

ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения (1 - 4 классы). 

    В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ на коррекционную работу отводится 

не менее 5 часов в неделю на одного обучающегося в зависимости от его потребностей.  

Школа реализует  учебный план  для общеобразовательных организаций, в которых 

обучение ведётся на русском языке. 

     Реализация учебного плана на уровне начального общего образования направлена на 

формирование базовых основ и фундамента всего последующего обучения, в том числе: 

- учебной деятельности, как системы учебных и познавательных мотивов, умения 

принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умения планировать, 

контролировать и оценивать учебные действия и их результат; 

- универсальных учебных действий; 

- познавательной мотивации и интересов обучающихся, их готовности и способности к 

сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, 

основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и 

окружающими людьми. 

Структура плана 

      Содержание и структура учебного плана соответствуют федеральному учебному плану 

начального общего образования обучающихся с задержкой психического развития и 

Адаптированной  основной образовательной программа начального общего  

образования обучающихся с задержкой психического развития, вариант 7.1 МБОУ 

«Малоимышская СОШ» (Приказ № 171 от 05.06.2023 г)    

 

     Обязательные предметные области учебного плана: русский язык и литературное 

чтение, иностранный язык, математика и информатика, обществознание и естествознание 

(окружающий мир), основы религиозных культур и светской этики, искусство, технология, 

физическая культура. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 

обеспечивает решение важнейших целей современного начального образования: 

- формирование гражданской идентичности; 

- приобщение к общекультурным и национальным ценностям, информационным 

технологиям; 

- формирование готовности к продолжению образования на последующих уровнях 

основного общего образования; 

- формирование здорового образа жизни, элементарных правил поведения в 

экстремальных ситуациях; 

- личностное развитие обучающегося в соответствии с его индивидуальностью. 

   Учебный план МБОУ «Малоимышская СОШ» соответствует действующему 

законодательству Российской Федерации в области образования, обеспечивает 
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исполнение федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего образования.  

      1.Обязательная часть определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей, отражает содержание образования, которое обеспечивает 

достижение важнейших целей современного начального образования по учебным 

предметам: «Русский язык», «Литературное чтение» «Родной язык (русский)»  

«Литературное чтение на родном языке», «Математика», «Окружающий мир», 

«Иностранный язык», «Изобразительное искусство», «Музыка», «Технология», 

«Физическая культура», «Основы религиозных культур и светской этики».  

Предметная область «Русский язык и литературное чтение» направлена на 

формирование первоначальных представлений о русском языке как государственном языке 

Российской Федерации, как средстве общения людей разных национальностей в России и 

за рубежом. Развитие диалогической и монологической устной и письменной речи, 

коммуникативных умений, нравственных и эстетических чувств, способностей к 

творческой деятельности. 

           Изучение предметной области «Математика и информатика» направлено на 

развитие математической речи, логического и алгоритмического мышления, воображения, 

обеспечение первоначальных представлений о компьютерной грамотности. 

Учебный предмет «Иностранный язык» в начальной школе изучается со 2 класса. 

Направлен на формирование дружелюбного отношения и толерантности к носителям 

другого языка на основе знакомства с жизнью своих сверстников в других странах, с 

детским фольклором и доступными образцами детской художественной литературы, 

формирование начальных навыков общения в устной и письменной форме с носителями 

иностранного языка, коммуникативных умений, нравственных и эстетических чувств, 

способностей к творческой деятельности на иностранном языке. 

Изучение предмета «Окружающий мир» направлено формирование уважительного 

отношения к семье, населенному пункту, региону, России, истории, культуре, природе 

нашей страны, ее современной жизни. Осознание ценности, целостности и многообразия 

окружающего мира, своего места в нем. Формирование модели безопасного поведения в 

условиях повседневной жизни и в различных опасных и чрезвычайных ситуациях. 

Формирование психологической культуры и компетенции для обеспечения эффективного 

и безопасного взаимодействия в социуме.  

Изучение предметной области «Искусство» направлено на развитие способностей к 

художественно-образному, эмоционально-ценностному восприятию произведений 

изобразительного и музыкального искусства, выражению в творческих работах своего 

отношения к окружающему миру. 

Учебный предмет «Технология» Формирование опыта как основы обучения и 

познания, осуществление поисково-аналитической деятельности для практического 

решения прикладных задач с использованием знаний, полученных при изучении других 

учебных предметов, формирование первоначального опыта практической 

преобразовательной деятельности. 

Учебный предмет «Физическая культура» направлен на укрепление здоровья, 

содействие гармоничному физическому, нравственному и социальному развитию, 

успешному обучению, формирование первоначальных умений саморегуляции средствами 

физической культуры. Формирование установки на сохранение и укрепление здоровья, 

навыков здорового и безопасного образа жизни. 

Учебный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» модуль 

«Основы православных культур» является обязательным для изучения только в 4 классе 

в количестве 34 часов. Цель комплексного учебного курса «Основы религиозных культур 

и светской этики» - формирование у младшего подростка мотиваций к осознанному 

нравственному поведению, основанному на знании культурных и религиозных традиций 
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многонационального народа России и уважении к ним, а также к диалогу с представителями 

других культур и мировоззрений. 

     По выбору родителей вводится модуль «Основы православных культур». Учебный курс 

является культурологическим и направлен на развитие у школьников 10 – 11 лет 

представлений о нравственных идеалах и ценностях, составляющих основу религиозных и 

светских традиций, на понимание их значения в жизни современного общества. Основные 

культурологические понятия учебного курса – «культурная традиция», «мировоззрение», 

«духовность», «нравственность».  

      В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ на коррекционную работу 

отводится не менее 5 часов в неделю на одного обучающегося в зависимости от его 

потребностей. 

Предметные области и учебные предметы, число часов на их изучение представлены в 

Таблице № 1и Таблице № 2. 

 

   Таблица № 1. Учебный план (недельный) для 1-4 классов 

Предметные области 

Учебные 

предметы 

 

Классы 

 Количество часов в 

неделю 

I II 

 

III 

 

IV 

Формы  

Промежут

очной 

 

аттестаци

и 

 Обязательная часть 

Русский язык и 

литературное чтение 
Русский язык 5 5 5 5 Контрольна

я работа 

Литературное 

чтение 

4 4 4 3 Диагностич

еская 

работа по 

ЧГ 
Иностранный язык Иностранный язык - 2 2 2 Контрольна

я работа 
Математика и 

информатика 
Математика 

4 4 4 4 Контрольна

я работа 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 

2 2 2 2 Диагностич

еская 

работа 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы 

православных 

культур 

- - - 1 Творческа

я работа 

Искусство Музыка 1 1 1 1 Творческая 

работа 
Изобразительное 

искусство 

1 1 1 1 Творческая 

работа 

Технология 
Технология 

1 1 1 1 Защита 

групповог

о проекта 

Физическая культура 
Физическая 

культура 

3 3 3 3 Сдача 

контрольн

ых 

нормативов  
Итого   21 23 23 23  

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений (включая 

коррекционную работу) 

- -    
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Максимально допустимая недельная нагрузка 

(без учета коррекционной работы и 

внеурочной деятельности) 

21 23 23 23  

Коррекционная работа 5 5 5 5  

Логопедические занятия  1 1 1 1 зачет 

Психокоррекционные занятия  1 1 1 1 зачет 

Ритмика 1 1 1 1 зачет 

Коррекционно-развивающие занятия с 

учителем-дефектологом 

2 2 2  зачет 

Внеурочная деятельность 5 5 5 5  

«Спортивные игры» 2 2 2 2 Зачет  

«Азбука экологии» 1 1 1 1 Зачет 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 Зачет  

«Умелые ручки» 1 1 1 1 Зачет  

 

Таблица № 2. 

 Перспективный учебный план (годовой), для 1- 4 классов  

 

Предметные 

области 

учебные  

предметы  

классы 

Количество часов в год 
 

Всего 

I II III IV  

Обязательная часть   

 Русский язык и 

литературное 

чтение 

 

Русский язык 165 170 170 170 675 

Литературное 

чтение 
132 136 136 102 466 

Иностранный язык Иностранный 

язык 
– 68 68 68 204 

Математика и 

информатика 
Математика 132 136 136 136 540 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий 

мир 
66 68 68 68 270 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

Основы 

православных 

культур 
– – – 34 34 

Искусство 

Музыка 33 34 34 34 135 

Изобразительно

е искусство 
33 34 34 34 135 

Технология  Технология  33 34 34 34 135 

Физическая 

культура 

Физическая 

культура 
99 102 102 102 405 

Итого: 693 782 782 782 3039 
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Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

(включая коррекционные занятия) 

- - - - - 

Максимально допустимая годовая 

нагрузка (включая коррекционные 

занятия) 

693 782 782 782 3039 

Коррекционная работа 5 5 5 5 20 

Логопедические занятия  1 1 1 1 4 

Психокоррекционные занятия  1 1 1 1 4 

Ритмика 1 1 1 1 4 

Коррекционно-развивающие занятия с 

учителем-дефектологом 

2 2 2 2 
8 

Внеурочная деятельность 5 5 5 5 20 

«Спортивные игры» 2 2 2 2 Зачет 

«Азбука экологии» 1 1 1 1 Зачет  

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 Зачет  

«Умелые ручки» 1 1 1 1 Зачет  

 

Режим работы образовательной организации. 

    Продолжительность учебной недели в течение всех лет обучения - 5 дней. Пятидневная 

рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся с 

ЗПР. Обучение проходит в одну смену. Продолжительность учебного года составляет 34 

недели, на первом и втором годах обучения - 33 недели. Продолжительность каникул в 

течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. 

Для обучающихся на первом и втором годах обучения устанавливаются в течение года 

дополнительные недельные каникулы. 

    Продолжительность учебных занятий составляет 40 минут. При определении 

продолжительности занятий на первом и втором годах обучения используется 

"ступенчатый" режим обучения: в первом полугодии (в сентябре - октябре - по 3 урока в 

день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; в январе - 

мае - по 4 урока по 40 минут каждый).Продолжительность учебной недели 1-4 классов 

составляет 5 дней.  

    Объем  возможной максимальной нагрузки в 1 классе – 21 час, во 2-4 классах 23 часа.  

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 

недели, при этом объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня не превышает 

для обучающихся 1-х классов 4 уроков и 1 день в неделю – 5 уроков, за счет урока 

физической культуры. Обучение проводится без балльного оценивания знаний 

обучающихся и домашних заданий в 1 классе. Бальная оценка вводится со 2 класса, 

оценочная деятельность выстраивается в соответствии с «Положением о системе 

оценивания МБОУ «Малоимышская СОШ». Обучение осуществляется по УМК «Школа 
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России». В рамках реализации АОП НОО для детей с ОВЗ используются методики: 

уровневая дифференциация, проектная деятельность, сотрудничество, коллективные и 

групповые формы работы. При организации обучения используются современные 

информационные средства обучения, применяются проблемные и поисковые методы для 

решения учебных задач.  

    Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и 

индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 

психокоррекционными), направленными на коррекцию недостатков психофизического 

развития обучающихся и восполнение пробелов в знаниях, а также групповыми занятиями 

по ритмике, направленными на коррекцию отклонений в развитии моторной деятельности 

обучающихся, развитие пространственных представлений, координации движений и 

улучшения осанки обучающихся. Количество часов в неделю указывается на одного 

учащегося. Коррекционно-развивающие занятия проводятся в течение учебного дня и во 

внеурочное время. На индивидуальные коррекционные занятия отводится до 25 минут, на 

групповые занятия - до 40 минут. Количество часов, отводимых в неделю на занятия 

внеурочной деятельностью, составляет не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в 

неделю на коррекционно-образовательную область в течение всего срока обучения на 

уровне начального общего образования) 

   Сроки промежуточной аттестация определены календарным учебным графиком. 

Регулируются вопросы промежуточной аттестации статьей 58 «Закона об образовании в 

РФ». Промежуточная аттестация закреплена правовым актом образовательной 

организации. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся МБОУ «Малоимышская СОШ». 

 

3.2. Система условий реализации адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования    

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР определяются 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и представляют собой систему требований к кадровым, 

финансовым, материально-техническим и иным условиям реализации АООП НОО 

обучающихся с ЗПР и достижения планируемых результатов этой категорией 

обучающихся. 

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР представляют  

собой  интегративное  описание  совокупности  условий, необходимых для реализации 

АООП НОО, и структурируются по сферам ресурсного обеспечения. Интегративным 

результатом реализации указанных требований является  создание комфортной 

коррекционно-развивающей образовательной среды для обучающихся с ЗПР, построенной 

с учетом их образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое качество 

образования,  его  доступность,  открытость  и  привлекательность  для обучающихся, их 

родителей (законных представителей), нравственное развитие обучающихся; гарантирует 

охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья обучающихся. 

 

Кадровые условия 

            Для успешной реализации Программы, внедрения в практику различных инноваций, 

решения поставленных перед педагогом задач необходимо каждому владеть определенным 

уровнем  профессиональной компетентности и профессионализма. Образовательная 

организация укомплектована педагогическими и руководящими работниками, 

компетентными в понимании особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

имеющими  соответствующий уровень квалификации в области образования обучающихся 



73 

 

с ЗПР; осуществляющими  непрерывность профессионального развития  в сфере 

коррекционной (специальной) педагогики. 

Начальная школа представлена учителями,  имеющими  образование по 

педагогическим специальностям и высшее  образование в области специальной 

(коррекционной) психологии и педагогики; учителями-логопедами, педагогами-

психологами. Начальная школа укомплектована учителями физической культуры, 

музыкальным работником, имеющими высшее  профессиональное образование по 

профилю преподаваемой дисциплины, прошедшими курсы повышения квалификации в 

области образования обучающихся с ЗПР.  

Финансовые условия 
 Финансовое обеспечение образования обучающихся с ЗПР осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Нормативно-правовую базу финансового обеспечения составляет: 

- Федеральный закон  «Об образовании в Российской Федерации» № 273- ФЗ от 29 декабря 

2012 ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N99-ФЗ, от 23.07.2013 N 203-ФЗ); 

-  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 

образования обучающихся с ОВЗ, утвержденный приказом Министра образования и науки 

РФ от 19 декабря 2014 г. № 1598; 

-  СанПиН, Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

10.07.2015 г. №26 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 "Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 

основным общеобразовательным программам для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья". 

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 № 28 (далее - СП 2.4.3648-20); 

- Устав образовательной организации. 

- Финансовое обеспечение соответствует  специфике кадровых и материально-

технических условий, определенных для  варианта   АООП НОО для обучающихся с ЗПР. 

Финансовые условия реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР: 

- обеспечивают образовательной организации возможность исполнения требований ФГОС 

НОО обучающихся с ЗПР;  

- обеспечивают  реализацию обязательной части АООП НОО и части, формируемой 

участниками образовательных отношений вне зависимости от количества учебных дней в 

неделю; 

- отражают структуру и объем расходов, необходимых для реализации АООП НОО и 

достижения планируемых результатов, а также механизм их формирования.  

 Структура расходов на образование включает:  

- образование обучающегося с ЗПР на основе АООП НОО;  

- сопровождение ребенка в период его нахождения в образовательной организации;  

-  консультирование родителей и членов семей по вопросам образования ребенка;  

- обеспечение необходимым учебным, информационно-техническим оборудованием и 

учебно-дидактическим материалом.  

Материально-технические условия  

Требования к организации пространства 
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Пространство  МБОУ «Малоимышская СОШ» соответствует общим требованиям, 

предъявляемым к образовательным организациям, в частности: 

- к соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к 

водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму); 

- к  обеспечению  санитарно-бытовых  (наличие  оборудованных гардеробов, санузлов, мест 

личной гигиены и т.д.) и социально-бытовых условий (наличие оборудованного рабочего 

места, учительской); 

- к соблюдению пожарной и электробезопасности; 

- к соблюдению требований охраны труда; 

- к соблюдению своевременных сроков и необходимых объемов текущего и капитального 

ремонта. 

 Начальные классы занимаются в своих кабинетах, оборудованных  современной 

мебелью, специально подобранной для младших школьников, имеющей возможность 

изменять высоту под рост ребёнка. Учебные кабинеты включают рабочие, игровые зоны и 

зоны для индивидуальных занятий, структура которых  обеспечивает возможность для 

организации урочной, внеурочной учебной деятельности и отдыха.  

Кабинеты полностью соответствуют санитарно-гигиеническим нормам, нормам 

пожарной и электробезопасности.  Педагоги совместно с коллективом детей и родителей 

стремятся создать уютную и комфортную обстановку. Образовательная организация 

соответствует санитарно-бытовым условиям, которые представлены наличием 

оборудованных гардеробов, санузлов, оборудованного рабочего места, учительской. 

В распоряжении обучающихся имеются спортивные залы,   спортивная площадка,  

сенсорная комната,  тренажерный зал, актовый зал.  В образовательной организации есть 

кабинет информатики, оборудование которого отвечает современным требованиям и 

обеспечивает использование информационных технологий в учебной, во внеурочной, в 

исследовательской деятельности,  мобильные классы с персональными ноутбуками, 

планшетами. В образовательной организации  имеются и  соответствующим образом 

оборудованы: кабинеты специалистов (педагога-психолога,  учителя-логопеда); 

помещения, предназначенные для занятий музыкой, изобразительным искусством, 

хореографией, кабинеты  трудового обучения; площадка на территории образовательной 

организации для  прогулок на свежем воздухе. Обязательным условием к организации 

рабочего места является обеспечение возможности постоянно находиться в зоне внимания 

педагога. 

Библиотека образовательной организации укомплектована печатными 

образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также 

имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает 

детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические 

и периодические издания, сопровождающие реализацию основной адаптированной 

образовательной программы начального общего образования. Для организации питания 

имеется школьная столовая. Медицинское обслуживание школьников ведет медицинская 

сестра.  

Важным условием организации пространства является наличие доступного 

пространства, которое позволяет воспринимать максимальное количество сведений через 

аудио- визуализированные источники, удобно расположенные и доступные стенды с 

представленным на них наглядным материалом о внутришкольных правилах поведения, 

правилах безопасности, распорядке/режиме функционирования школы, расписании уроков, 

изменениях в режиме обучения, последних событиях в школе, ближайших планах. 

 Требования к организации временного  режима 

В школу принимаются дети, достигшие на 1 сентября возраста 6 лет 6 месяцев. В 

школе реализуются учебные программы УМК «Школа России». Сроки освоения АООП 

НОО обучающимися с ЗПР в МБОУ «Малоимышская СОШ» составляют 4 года. 

Установлена  следующая  продолжительность  учебного  года: 1 –класс – 33 учебных 
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недели; 2 – 4 классы – 34 учебных недели. Для профилактики переутомления обучающихся 

в годовом календарном учебном плане предусмотрено равномерное распределение 

периодов учебного времени и каникул. Продолжительность учебной недели – 5 дней. 

Обучение проходит в первую смену.   

 Число уроков в день  для обучающихся 1 – 1 класса – не  превышает  4 уроков и 

один день в неделю –  5 уроков, за счет урока физической культуры; для обучающихся 2 – 

4 классов –  5 уроков. Продолжительность учебных занятий не превышает 40 минут. При 

определении продолжительности занятий в 1 классе используется «ступенчатый» режим 

обучения: в первом полугодии (в сентябре, октябре − по 3 урока в день по 35 минут каждый, 

в ноябре-декабре − по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май − по 4 урока по 40 минут 

каждый).  Продолжительность перемен между уроками составляет  10 минут, перемен 

после 2-го и  3-го уроков – 20  минут. Между началом коррекционных, внеклассных 

занятий, кружков, секций и последним уроком устроен перерыв продолжительностью  40 

минут.  

Описание материально-технических и информационно-методических условий 

реализации АООП НОО с ЗПР (совокупность требований к обеспечению учебного 

процесса оборудованием, помещениями и иными видами имущества) В соответствии с 

требованиями ФГОС в образовательной организации, реализующей основную 

образовательную программу основного общего образования, имеются: 

 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления 

пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего 

питания, в том числе горячих завтраков; 

 помещения для медицинского персонала; 

 административные и иные помещения, частично оснащенные необходимым 

оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-

инвалидами и детьми с ОВЗ; 

 гардеробы, санузлы, места личной гигиены; 

 участок (территория) с необходимым набором оснащенных зон - зона отдыха и 

игровая зона. 

Все учебные помещения обеспечиваются комплектами оборудования для реализации 

предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и 

канцелярские принадлежности, а также мебелью, оснащением, презентационным 

оборудованием и необходимым инвентарем. Оценка материально-технических условий 

реализации основной образовательной программы в образовательной организации 

осуществлена посредством сопоставления имеющегося и требуемого оборудования. 

Сведения о материально – техническом обеспечении образовательного процесса. 
 

Наименование Количество  

Количество классных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) 

(ед) 

12 

Их площадь (м2) 280 

Спортивный зал 1 

Столовая 1 

 Количество посадочных мест 54 

Численность обучающихся, пользующихся горячим питанием 113 

Численность обучающихся, имеющих льготное обеспечение горячим 

питанием 

103 

 Помещения  для занятий учебно-исследовательской и проектной 

деятельностью 

2  

Мастерские  2 
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Кабинет для занятий музыкой 1 

Спортивная игровая  площадка 1 

Количество кабинетов основ информатики и вычислительной техники 1 

В них рабочих мест с ЭВМ 10 

Подключение к сети Интернет 10 

Кабинет «Точка роста» естественно-научной направленности с цифровой 

лабораторией. 

2 

 

Спортивный зал имеет оборудование и инвентарь: 

 

№ п\п Наименование инвентаря Количество  

Гимнастика 

1 Скакалка 9 

2 Палка гимнастическая 12 

3 Стенка шведская 1 

4 Перекладина гимнастическая 3 

5 Экспандер металлический 1 

6 Экспандер резиновый 1 

7 Козел гимнастический 1 

8 Стойка для прыжков в высоту 2 

9 Перекладина гимнастическая 3 

10 Скамейка большая 2 

11 Скамейка маленькая 6 

12 Маты гимнастические 12 

13 Брусья  1 

14 Канат  1 

15 Мешок эстафетный 2 

16 Коврик акробатический 10 

17 Ковер борцовский 12х12 1 

18 Конь гимнастический 1 

19 Ковер борцовский 5х7 1 

20 Гиря – 32 кг 2 

21 Гиря – 16 кг. 2 

22 Штанга 1 

23 Гантеля  2 

Спортивные игры 

1 Баскетбольный мяч 12 

2 Футбольный мяч 4 

3 Волейбольный мяч 8 

4 Насос  1 

5 Стол теннисный 1 

6 Сетка для тенниса 1 

7 Клюшки хоккейные 7 

8 Теннисные ракетки 2 

9 Сетка волейбольная 1 

10 Сетка бадминтонная 1 

11 Набор ракеток для игры в бадминтон 2 

12 Волан  2 

13 Мяч для игры в бадминтон 2 
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14 Дартс 1 

15 Дротики 2 набора 

16 Стойка волейбольная 2 

17 Ворота хоккейные 2 

18 Коньки  6 пар 

19 Кольцо баскетбольное 2 

20 Доска шахматная  4 

21 Шахматы 2 комплекта 

22 Шашки 4 комплекта 

23 Стол теннисный 1 

24 Шарик теннисный 4 

25 Бита 2 

26 Ракетка 4 

Лыжная подготовка 

1 Лыжи 10 пар 

2 Лыжные палки 10 пар 

3 Ботинки лыжные 10 пар 

Легкая атлетика 

1 Копье для метания 1 

2 Планка для прыжков в высоту 1 

3 Ядро  3 

4 Граната  2 

5 Тренажерное колесо 1 

6 Обруч гимнастический 4 

7 Диск для метания 1 

8 Мяч набивной 1 

9 Колодки легкоатлетические 2 

10 Борцовский манекен 1 

11 Весы напольные 1 

12 Палатка  1 

13 Скамейка для жима 1 

14 Станок для штанги 1 

 

   Поддерживаем  тесную связь с Администрацией «Малоимышский сельсовет», ДЮСШ 

города Ужура, РЦДО г.Ужур, моложёный цент «Вектор», МБУК «Малоимышская ЦКС», 

МАУ ЦФСП «Сокол»  

    Традиционно в нашей школе проводятся  внеклассные спортивно- массовые 

мероприятия включают в себя такие соревнования как: декада физической культуры и 

ОБЖ, в которую входят президентские состязания, конкурс рисунков о спорте и 

ЗОЖ,  спортивные праздники, кросс,  первенства ФСК по самбо, районная Спартакиада 

памяти – воина, погибшего при проведении контртеррористической операции в 

республике Чечня Глущенко И.В., соревнования по футболу, волейболу, шашкам и 

шахматам, баскетболу, весёлые старты, внедрение норм ГТО. 

Полное оснащение образовательного учреждения обеспечивают три взаимосвязанных 

комплекта: 

1) общешкольное оснащение; 

2) оснащение предметных кабинетов; 

3) оснащение, обеспечивающее организацию внеурочной деятельности, в том 

числе моделирование, научно-техническое творчество, учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность. 
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Соблюдаются: 

– - Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 10.07.2015 г. №26 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.3286-15 

"Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и 

воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья". 

– - Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 (далее - СП 2.4.3648-

20);), (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-

тепловому режиму и т. д.);  

– санитарно-бытовые условия (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест 

личной гигиены и т. д.);  

– социально-бытовые условия (наличие оборудованного рабочего места, учительской 

и т.д.); 

– требования пожарной и электробезопасности;  

– требования охраны труда; 

– своевременно сроки и необходимые объемы текущего и капитального ремонта. 

Создание в образовательной организации информационно-образовательной 

среды, соответствующей требованиям ФГОС 

 

№ 

п/п 

Необходимые средства Необходимое количество 

средств/ имеющееся в 

наличии 

I  Технические средства 80% 

II  Программные инструменты 100% 

III  Обеспечение технической, методической и 

организационной поддержки 

100% 

IV  Отображение образовательного процесса в 

информационной среде 

90% 

V  Компоненты на бумажных носителях 90% 

VI  Компоненты на CD и DVD 90% 

 

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; 

принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; 

графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование 

компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые 

движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство 

глобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, 

обеспечивающими обратную связь. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 

орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 

тренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими 

и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор 

для обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных 

изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; 

редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй информации (линия времени); 

редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные 

лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн 
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сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; 

редактор для совместного удаленного редактирования сообщений. 

Обеспечение технической, методической и организационной 

поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка 

распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательной 

организации; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников 

образовательной организации (индивидуальных программ для каждого работника). 

Отображение образовательного процесса в информационной 

среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, 

географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; 

творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, 

администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка 

учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мультимедиаколлекция). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради-

тренажеры). Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; 

электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы. 

 

3.2.1.  Механизмы достижения целевых ориентиров 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной 

программы образовательной организации является создание и поддержание развивающей 

образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, 

познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, 

трудового развития обучающихся. Созданные в образовательной организации, 

реализующей ООП НОО, условия: 

      -  соответствуют требованиям ФГОС НОО с ОВЗ и ФАОП НОО с ОВЗ. 

– обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы образовательной организации и реализацию 

предусмотренных в ней образовательных программ; 

– учитывают особенности образовательной организации, ее организационную 

структуру, запросы участников образовательного процесса; 

– предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, 

использования ресурсов социума, в том числе и сетевого взаимодействия. 

В соответствии с требованиями ФГОС  НОО ОВЗ раздел основной образовательной 

программы образовательной организации, характеризующий систему условий, содержит: 

– описание кадровых, психолого-педагогических, финансово-экономических, 

материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов; 

– обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

целями и приоритетами АОП НОО с ЗПР образовательной организации; 

– механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий; 

– сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий; 

– систему оценки условий. 

Система условий реализации АООП образовательной организации базируется на 

результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической работы, включающей: 

– анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов реализации 

основной образовательной программы основного общего образования; 

– установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

основной образовательной программы образовательной организации, 

сформированным с учетом потребностей всех участников образовательного 

процесса; 

– выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 
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– разработку с привлечением всех участников образовательного процесса и 

возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров в системе 

условий; 

– разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы 

условий; 

– разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации 

промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).  

 

Контроль за состоянием системы условий реализации 

1. Кадровые условия 

1. Качество кадрового 

обеспечения реализации АООП 

НОО с ЗПР 

% педагогов, прошедших ПК, 

% педагогов, имеющих I или 

высшую квалификационные 

категории 

Заместитель 

директора по 

УВР 

2. Исполнение плана-графика 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников образовательного 

учреждения в связи с 

реализацией АООП НОО с ЗПР 

100% выполнение плана-графика 

повышения квалификации 

педагогов в области реализации 

АООП НОО с ЗПР 

 

Заместитель 

директора по 

УВР 

3. Реализация плана 

методической работы школы 

(внутришкольного повышения 

квалификации) с ориентацией 

на проблемы введения АООП 

НОО с ЗПР, реализации плана 

ШМО учителей начальной 

школы 

Качество реализации плана 

методической работы – проведение 

90 % запланированных 

мероприятий, с возможной 

коррекцией по мере появления 

необходимости; 

 семинары, посвящённые АООП 

НОО с ЗПР – не менее 2 в течение 

учебного года; 

ведения АООП НОО с ЗПР – не 

менее 4 в течение учебного года; 

мастер-классов, круглых столов, 

«открытых» уроков, внеурочных 

занятий и мероприятий по 

отдельным направлениям введения 

и реализации АООП НОО с ЗПР – 

по плану методической работы 

Заместитель 

директора по 

НМР 

2. Психолого-педагогические условия 

1. Наличие модели организации 

образовательного процесса 

Эффективность реализации 

вертикальных и горизонтальных 

связей профессионального 

педагогического взаимодействия 

Заместитель 

директора по ВР 
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2. Качество реализации моделей 

взаимодействия МБОУ 

«Малоимышская СОШ» и 

учреждений дополнительного 

образования детей, 

обеспечивающих организацию 

внеурочной 

% участия школьников во 

внеурочной деятельности; участие 

в различных мероприятиях и 

конкурсах (наличие победителей и 

призеров) 

Заместитель 

директора по ВР 

3. Качество реализации системы 

мониторинга образовательных 

потребностей, обучающихся и 

родителей по использованию 

часов вариативной части 

учебного плана и внеурочной 

деятельности 

Наличие учебного плана и плана 

внеурочной деятельности на 

учебный год; удовлетворенность 

школьников школьной жизнью 

(анализ анкет учащихся) 

Заместители 

директора по 

УВР, ВР 

4. Привлечение управляющего 

совета к проектированию 

АООП НОО с ЗПР 

Количество договоров с 

организациями 

Директор 

3. Финансовые условия 

1. Определение объёма 

расходов, необходимых для 

реализации АООП НОО с ЗПР и 

достижения планируемых 

результатов, а также механизма 

их формирования 

Привлечение внебюджетных 

средств 

Директор 

2. Наличие локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих 

установление заработной платы 

работников образовательного 

учреждения, в том числе 

стимулирующих надбавок и 

доплат, порядка и размеров 

премирования 

Учет в локальных актах качества 

реализации АООП НОО с ЗПР 

 

Администрация 

3. Наличие дополнительных 

соглашений к трудовому 

договору с педагогическими 

работниками 

% педагогов, заключивших 

договоры 

Директор 

4. Материально – технические условия 

1. Формирование заявок на 

приобретение техники и 

оборудования  

Обоснование материально- 

технического оснащения 

Руководитель 

ШМО, 

заместители 

директора по 

УВР, ВР 
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2. Реализация заявок по мере 

финансирования 

% выполнения заявок Директор, 

заместитель 

директора по 

АХР 

4. Информационно-методические условия 

1. Качество информационных 

материалов о реализации 

АООП НОО с ЗПР, 

размещённых на сайте 

Соответствие материалов 

требованиям АООП НОО с ЗПР 

(количество обновлений на сайте) 

Заместитель 

директора по 

УВР 

2. Качество информирования 

родительской общественности о 

подготовке к введению и 

порядке перехода на новые 

стандарты 

Осведомленность родителей 

(анкеты, протоколы родительских 

собраний) 

Заместители 

директора по 

УВР, ВР 

3. Учёт общественного мнения 

по вопросам реализации АООП 

НОО с ЗПР и внесения 

дополнений в содержание 

АООП НОО с ЗПР 

Выполнение социального заказа Администрация 

4. Качество информационного 

взаимодействия МБОУ  с 

другими ОУпо вопросам 

реализации АООП НОО с ЗПР 

Участие педагогов в семинарах  

 

Руководитель 

ШМО учителей 

начальных 

классов 

5. Качество публичной 

отчётности ОУ о ходе и 

результатах реализации АООП 

НОО с ЗПР 

Отчёт о результатах 

самообследования ОУ 

(опубликование ежегодно в 

августе) 

Директор 

6. Наличие рекомендаций для 

педагогических работников: 

— по организации внеурочной 

деятельности обучающихся; 

— по организации текущей и 

итоговой оценки достижения 

планируемых результатов; 

— по использованию ресурсов 

времени для организации 

домашней работы 

обучающихся; 

— по использованию системно- 

деятельностного подхода в УВП 

Использование рекомендаций при 

организации УВП (ежегодный 

анализ состояния преподавания 

предметов в начальных классах, 

анализ воспитательной работы 

школы) 

 

Заместители 

директора по 

УВР, ВР 

5. Мониторинг результативности 
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1. Осуществление мониторинга 

результатов (личностных, 

метапредметных, предметных) 

обучающихся 

 

Определение количества 

обучающихся с высоким, 

повышенным, базовым, 

пониженным и низким уровнем 

личностных, метапредметных, 

предметных результатов усвоения 

АООП НОО с ЗПР 

Заместители 

директора по 

УВР, ВР 
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